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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Notizie storiche

La scuola “G. Sichirollo”, gestita dalla Fondazione “Scuola Giacomo Sichirollo” & erede di tre istituti storici
rodigini: il collegio “Sacro Cuore”, listituto “De Silvestri” ed il Collegio vescovile “Angelo Custode”.

E’ una scuola che mira alla formazione integrale della persona, promuove la costruzione dellidentita e la
conquista dell'autonomia fin dai primi anni di vita ed ha completamente superato la logica assistenziale per
puntare diritto verso la qualita dell'offerta formativa.

Nellanno 2000, dopo il suo ingresso nella Diocesi di Adria-Rovigo, il vescovo Andrea Bruno Mazzocato si e
impegnato a promuovere il progetto di una scuola cattolica nel territorio, in un rapporto di confronto
costruttivo e di dialogo con la scuola statale. Si trattava di raccogliere l'eredita delle religiose che tanto
avevano dato alla scuola materna ed elementare e di mons. Ferdinando Frison, che per anni si era
dedicato alla definizione dei curricoli del liceo scientifico e linguistico nellambito del Collegio vescovile
“Angelo Custode”.

L'inaugurazione della nuova scuola cattolica diocesana ha avuto luogo il 27 ottobre 2001, e ben presto e
stato costituito un gruppo di lavoro incaricato di predisporre anche un progetto didattico per la scuola
secondaria di 2/ grado, in sintonia con le proposte del Ministero della Pubblica Istruzione.

La struttura della scuola e verticale, dal nido all'ultima classe della Scuola Secondaria di primo Grado ed i
docenti collaborano tra di loro attraverso laboratori ed iniziative culturali comuni.

Con il prof. Albertino Stocco, e stata Patrizia Granata, dirigente scolastico del Centro infanzia, delle
elementari e delle medie, ad assumere un ruolo significativo nella delicata fase di passaggio tra il 2000 ed il
2007 e in particolare quando le religiose, che tanto avevano dato agli istituti rodigini, hanno concluso il loro
servizio.

Il polo scolastico e stato intitolato a mons. Giacomo Sichirollo, figura fondamentale della cultura cattolica
rodigina, sacerdote ed educatore di generazioni di giovani.

Dal Settembre 2018, il Consiglio Direttivo e il Presidente dell'Associazione Giacomo Sichirollo, Don
Damiano Furini Vicario generale della Diocesi di Adria Rovigo, hanno incaricato nuovo Coordinatore
Didattico il Prof. Roberto Spremulli gia docente da oltre vent'anni e per molto tempo docente-vicario e
profondo conoscitore dell'istituto.

IL CARISMA DELLA SCUOLA

La Scuola “Giacomo Sichirollo” nasce dalla fusione delle realta scolastiche e dei principi
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educativi degli istituti piu antichi della storia pedagogica didattica della citta ; e il risultato infatti
dell'esperienza e del carisma dellistituto Angelo Custode, dellistituto Sacro Cuore, dellistituto De
Silvestri, eredita delle quali la Diocesi di Adria-Rovigo ha fatto tesoro proponendo un'unico polo
scolastico intitolato a Mons. Giacomo Sichirollo, sacerdote e pedagogo illuminato che nel suo
operato non ha mai sottovalutato limportanza di un'educazione ai valori della vita ed una
formazione sul piano culturale di tutti i bambini e i ragazzi qualunque fosse la condizione sociale
delle loro famiglie, per questo, Mons. Giacomo Sichirollo e da considerarsi massimo
rappresentante della scuola Cattolica nel Polesine.

Tutto questo, oggi, rinasce grazie all'operato e alla collaborazione tra Diocesi e Frati Cappuccini
riuscendo cosi ad integrare I'opera educativa della scuola con i principi pedagogici di Mons.
Sichirollo e il carisma di San Francesco.

| bambini vivono l'esperienza di fede nella quotidianita attraverso:
- la preghiera del mattino;
- incontri di riflessione in preparazione alle principali festivita cristiane;

- momenti formativi e ricreativi con le famiglie.

Analisi del contesto

Il territorio in cui e collocata la scuola si caratterizza per un'estensione relativamente piccola e il plesso e
facilmente raggiungibile. questo influenza positivamente la scelta di alcune famiglie che potrebbero
avere problemi legati ad orari e spostamenti. Nel territorio, sono presenti molte risorse che permettono
alla scuola di elaborare percorsi didattici e formativi di ampio respiro e con forti connotazioni di tipo
accademico. Se si osserva la conformazione territoriale, la provincia e allungata (circa 100 km) da ovest a
est, e molto schiacciata da nord a sud, confinante con le province di Padova (a nord) e Ferrara (a sud).
Questo permette di raggiungere facilmente le due citta, sedi di rinomati atenei, per intraprendere
progetti finalizzati allaggiornamento e allinnovazione didattica. In oltre la provincia di Rovigo é dotata di
due Conservatori (Rovigo e Adria) e sede di un teatro di tradizione (Teatro Sociale) che alimentano una
rete di progetti e proposte artistico-musicali fortemente connotanti e molto stimolanti per tutte le
istituzioni scolastiche del territorio.

Il territorio centrale, rispetto la citta' di Rovigo, nel quale e' collocata la scuola, e' caratterizzato da
una certa facilita' nel raggiungimento dell'edificio, fatta eccezione per quelle famiglie che abitano
nelle zone piu' estreme della provincia. In modo particolare per coloro che abitano in citta' e'
raggiungibile in pochi minuti. Le risorse sono particolarmente riferite ai collegamenti di tipo
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progettuale che e' possibile intraprendere con le vicine universita' (Rovigo, Padova, Ferrara) e con i
due Conservatori presenti in provincia (Rovigo, Adria).

Dal punto di vista del territorio, la provincia, essendo estesa da ovest a est per oltre 100 Km, dalla
provincia di Mantova al mare, e' pressoche' impensabile che coloro che abitano in zone estreme,
possano scegliere di frequentare la scuola, troppa la distanza e poco agevoli i collegamenti stradali.
Dal punto di vista economico, la scuola si deve sorreggere sulle proprie forze (rette delle famiglie) e
con i contributi ministeriali, regionali e comunali che a volte non arrivano nei tempi dovuti e che
negli ultimi anni sono stati ridimensionati con tagli considerevoli. Questi contributi sono sempre
legati al numero di allievi iscritti e di classi avviate e quindi fondi che in caso di calo dell'utenza
possono avere considerevoli variazioni negative.

L'autonomia di cui la scuola puo' avvalersi, permette una gestione economica meno vincolata e
certamente meno burocratizzata. Questo permette alla scuola di poter accedere in modo
abbastanza semplice alle risorse a disposizione. In breve tempo anche i progetti piu' complessi e
articolati possono prendere corpo ed essere realizzati. Questo ha permesso all'istituto di dotarsi di
una struttura sicura e di qualita', con attrezzature efficienti e di buona/ottima qualita'. Anche le
risorse economiche possono essere inserite tra le opportunita’, ma ancor piu' la dedizione continua
e il volontariato offerto da tutto il personale, con anche la presenza di persone che offrono
gratuitamente il proprio aiuto. Il senso di appartenenza e I'amore per il lavoro ha prodotto cosi' un
circolo virtuoso indispensabile in un contesto di questo tipo.

| vincoli piu’ significativi sono dati principalmente dagli aspetti di tipo economico. Le possibilita di
intervento, specie quando si tratta di manutenzione alla struttura sono sempre difficoltose e spesso
non risolvibiliin modo completo ed adeguato alla tipologia di istituzione. La scuola, in crescita
sensibile, e in evidente espansione per quel che riguarda le iscrizioni, avrebbe bisogno di un
ampliamento, ma questo e' vincolato ai fondi che sono molto limitati e alla struttura che e' di
proprieta' della Fondazione S. Giovanni Bosco di Rovigo, ente diocesano per la cultura, il culto e la
religione.

Progetto educativo

La Scuola Cattolica Diocesana “Giacomo Sichirollo” e uno spazio privilegiato per una crescita integrale della
Persona.

E SCUOLA: che non si limita ad istruire, a dare un diploma o una certificazione delle competenze, ma che
ha il coraggio di educare. Di condurre per mano bambini e ragazzi nel contesto in cui vivono che & spesso
vittima di fragilita culturali e di valori, perché in modo autonomo e consapevole imparino a fare le loro
scelte e a dare un valore e un sapore alla vita.
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E PARITARIA: in quanto si colloca sullo stesso piano delle scuole statali, pur affermando il valore della sua
specifica identita e missione, aprendosi al territorio ed entrando in rete con diverse realta scolastiche.

E CATTOLICA: ossia & attenta alla vita di ogni singolo bambino-alunno. Per questo adulti cattolici e laici
formati dallo spirito cristiano si dedicano alla formazione umana attraverso l'ascolto attivo, in qualita di
educatori autorevoli che in modo paziente valorizzano le risorse della singola persona.

La Scuola Cattolica oggi ha senso di esistere solo se riesce a diventare un valore aggiunto al sistema
scolastico statale, non per entrare in contrapposizione ma per differenziarsi in valori, sistemi e cultura.
Viviamo in un contesto culturale che ha radici cristiane ma che, per vari motivi, le sta dimenticando.
Vogliamo dunqgue unire la visione integrale delluomo nel connubio della tradizione e dell'innovazione.

Ci piace pensare la nostra scuola come una comunita di ricerca. Imbatterci in un clima caratterizzato
dallinteresse, dalla curiosita, da un‘operosita diffusa.

Le tre parole chiave: OSPITALITA RESPONSABILITA eCOMUNITA DI RICERCA rappresentano in  modo
sintetico i valori della nostra Scuola.

Il Centro Infanzia si presenta dunque come il primo contesto di relazione, cura e apprendimento,
promuovendo una pedagogia del fare in un contesto di ben-essere, in continuita con la famiglia che rimane
il principale fulcro educativo.

Per ogni bambino o bambina la scuola dellinfanzia si pone la finalita di promuovere lo sviluppo
dellidentita, dellautonomia, della competenza, della cittadinanza.

Nell'ottica dello “star bene a scuola”, in linea con le finalita individuate nel nostro piano educativo, ed in
continuita con il Centro Infanzia si inserisce il modello didattico Senza zaino, rivolto a tutti gli ordini
scolastici presenti nel nostro istituto.

Si tratta di un progetto nazionale, elaborato da un gruppo di esperti in pedagogia, bioedilizia, sicurezza nei
posti di lavoro e fisica ambientale.

Scopo del modello e creare un ambiente scolastico in cui ogni elemento dalla struttura architettonica agli
arredamenti, dagli impianti ai sistemi di sicurezza, dalla metodologia didattica alle relazioni interpersonali
miri alla salute psico-fisica degli alunni.

Pertanto lambiente viene considerato come un insieme inscindibile di elementi, materiali e non, che
possono contribuire a determinare la maturazione del bambino.

Spazi, arredi e materiali assumono ruolo principale nell'organizzazione scolastica, e la formazione di tutto il
personale della scuola ruota attorno al medesimo progetto.

Il percorso di crescita degli alunni prosegue anche con il Progetto della Scuola Secondaria di Primo grado
che vede protagonisti attivi i ragazzi che hanno la possibilita di esprimersi in un contesto formato di
tradizione e innovazione per poter acquisire competenze e valori che gli permettano di entrare
attivamente nel contesto di vita con consapevolezza e maturita, con particolare attenzione allautonomia e
allautostima, di ognuno di loro, motori indispensabili per un vivere “sano” e “responsabile”.

La scuola, ponendosi come ente educativo per lo sviluppo globale della persona, offre dei momenti di
riflessione ed approfondimento sulle tematiche della coeducazione.
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La scuola “Giacomo Sichirollo” valorizza il patrimonio di umanita e di cultura offrendo un servizio
pubblico per tutti, favorendo le paritarie condizioni di accesso al diritto allo studio e rafforzando la
necessita di momenti formativi qualificati.

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Il territorio in cui e collocata la Scuola Giacomo Sichirollo si caratterizza per un'estensione relativamente
piccola e il plesso e facilmente raggiungibile. questo influenza positivamente la scelta di alcune famiglie
che potrebbero avere problemi legati ad orari e spostamenti. Nel territorio, sono presenti molte risorse
che permettono alla scuola di elaborare percorsi didattici e formativi di ampio respiro e con forti
connotazioni di tipo accademico. Se si osserva la conformazione territoriale, la provincia € allungata
(circa 100 km) da ovest a est, e molto schiacciata da nord a sud, confinante con le province di Padova (a
nord) e Ferrara (a sud). Questo permette di raggiungere facilmente le due citta, sedi di rinomati atenei,
per intraprendere progetti finalizzati allaggiornamento e allinnovazione didattica. In oltre la provincia di
Rovigo e dotata di due Conservatori (Rovigo e Adria) e sede di un teatro di tradizione (Teatro Sociale)
che alimentano una rete di progetti e proposte artistico-musicali fortemente connotanti e molto
stimolanti per tutte le istituzioni scolastiche del territorio.

Il territorio centrale, rispetto la citta' di Rovigo, nel quale e' collocata la scuola, e' caratterizzato da una
certa facilita' nel raggiungimento dell'edificio, fatta eccezione per quelle famiglie che abitano nelle zone
piu’ estreme della provincia. In modo particolare per coloro che abitano in citta' e' raggiungibile in pochi
minuti. Le risorse sono particolarmente riferite ai collegamenti di tipo progettuale che e' possibile
intraprendere con le vicine universita' (Rovigo, Padova, Ferrara) e con i due Conservatori presenti in
provincia (Rovigo, Adria).

Dal punto di vista del territorio, la provincia, essendo estesa da ovest a est per oltre 100 Km, dalla
provincia di Mantova al mare, e' pressoche' impensabile che coloro che abitano in zone estreme,
possano scegliere di frequentare la scuola, troppa la distanza e poco agevoli i collegamenti stradali. Dal
punto di vista economico, la scuola si deve sorreggere sulle proprie forze (rette delle famiglie) e con i
contributi ministeriali, regionali e comunali che a volte non arrivano nei tempi dovuti e che negli ultimi
anni sono stati ridimensionati con tagli considerevoli. Questi contributi sono sempre legati al numero di
allievi iscritti e di classi awiate e quindi fondi che in caso di calo dell'utenza possono avere considerevoli
variazioni negative.

Progetto Educativo

La Scuola Cattolica Diocesana “Giacomo Sichirollo” € uno spazio privilegiato per una crescita integrale
della Persona.

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO" - ROTM00300G
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E SCUOLA: che non si limita ad istruire, a dare un diploma o una certificazione delle competenze, ma che
ha il coraggio di educare. Di condurre per mano bambini e ragazzi nel contesto in cui vivono che e
spesso vittima di fragilita culturali e di valori, perché in modo autonomo e consapevole imparino a fare le
loro scelte e a dare un valore e un sapore alla vita.

E PARITARIA: in quanto si colloca sullo stesso piano delle scuole statali, pur affermando il valore della sua
specifica identita e missione, aprendosi al territorio ed entrando in rete con diverse realta scolastiche.

E CATTOLICA: ossia e attenta alla vita di ogni singolo bambino-alunno. Per questo adulti cattolici e laici
formati dallo spirito cristiano si dedicano alla formazione umana attraverso l'ascolto attivo, in qualita di
educatori autorevoli che in modo paziente valorizzano le risorse della singola persona.

La Scuola Cattolica oggi ha senso di esistere solo se riesce a diventare un valore aggiunto al sistema
scolastico statale, non per entrare in contrapposizione ma per differenziarsi in valori, sistemi e cultura.
Viviamo in un contesto culturale che ha radici cristiane ma che, per vari motivi, le sta dimenticando.
Vogliamo dunqgue unire la visione integrale delluomo nel connubio della tradizione e dellinnovazione.

Ci piace pensare la nostra scuola come una comunita di ricerca. Imbatterci in un clima caratterizzato
dall'interesse, dalla curiosita, da un'operosita diffusa.

Le tre parole chiave: OSPITALITA,RESPONSABILITA eCOMUNITA DI RICERCA rappresentano in modo
sintetico i valori della nostra Scuola.

Il Centro Infanzia si presenta dunque come il primo contesto di relazione, cura e apprendimento,
promuovendo una pedagogia del fare in un contesto di ben-essere, in continuita con la famiglia che
rimane il principale fulcro educativo.

Per ogni bambino o bambina la scuola dellinfanzia si pone la finalita di promuovere lo sviluppo
dellidentita, dellautonomia, della competenza, della cittadinanza.

Nell'ottica dello “star bene a scuola”, in linea con le finalita individuate nel nostro piano educativo, ed in
continuita con il Centro Infanzia si inserisce il modello didattico Senza zaino, rivolto a tutti gli ordini
scolastici presenti nel nostro istituto.

Si tratta di un progetto nazionale, elaborato da un gruppo di esperti in pedagogia, bioedilizia, sicurezza
nei posti di lavoro e fisica ambientale.

Scopo del modello e creare un ambiente scolastico in cui ogni elemento dalla struttura architettonica
agli arredamenti, dagli impianti ai sistemi di sicurezza, dalla metodologia didattica alle relazioni
interpersonali miri alla salute psico-fisica degli alunni.

Pertanto 'ambiente viene considerato come un insieme inscindibile di elementi, materiali e non, che
possono contribuire a determinare la maturazione del bambino.
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Spazi, arredi e materiali assumono ruolo principale nell'organizzazione scolastica, e la formazione di tutto
il personale della scuola ruota attorno al medesimo progetto.

Il percorso di crescita degli alunni prosegue anche con il Progetto della Scuola Secondaria di Primo
grado che vede protagonisti attivi i ragazzi che hanno la possibilita di esprimersi in un contesto formato
di tradizione e innovazione per poter acquisire competenze e valori che gli permettano di entrare
attivamente nel contesto di vita con consapevolezza e maturita, con particolare attenzione all'autonomia
e allautostima, di ognuno di loro, motori indispensabili per un vivere “sano” e “responsabile”.

La scuola, ponendosi come ente educativo per lo sviluppo globale della persona, offre dei momenti di
riflessione ed approfondimento sulle tematiche della coeducazione.

La scuola “Giacomo Sichirollo” valorizza il patrimonio di umanita e di cultura offrendo un servizio
pubblico per tutti, favorendo le paritarie condizioni di accesso al diritto allo studio e rafforzando la
necessita di momenti formativi qualificati.

OPPORTUNITA

La qualita e I'apporto del modo di farsi carico della scuola di tutto il personale docente e non
docente diventa il vero valore aggiunto dell’azione educativa di questo istituto.

| rapporti con gli enti territoriali sono relativamente semplici e diretti grazie ad una citta
medio/piccola e abbastanza funzionale per i servizi richiesti.

La partecipazione viva alle reti di scuole (FIDAE e SENZA ZAINO) spinge tutto il personale a sempre
maggiori motivazioni e ad una formazione molto attiva e costante.

Le famiglie sono per la maggior parte di estrazione sociale medio alta. L'attenzione alla qualita del
servizio & sempre molto presente e questo richiede un’azione educativa di qualita.

L'Istituto essendo privato ad orientamento cattolico, pud usufruire di strutture religiose in citta e in
centri di vacanza che permettono la realizzazione di importanti momenti di aggregazione molto
importanti per la crescita sociale e culturale della persona.

Anche le attivita culturali ed artistiche sono facilmente e costantemente realizzabili grazie alla
presenza di centri culturali e mussali molto propositivi, di due conservatori musicali (Rovigo e Adria),
di un Teatro di tradizione con importanti stagioni teatrali/musicali e progetti specifici per le scuole.

Essendo la sua collocazione vicina ad importanti citta universitarie (Padova, Ferrara, Verona,
Bologna) diventano facilmente realizzabili tutte quelle collaborazioni e convenzioni che permettono
di ricevere studenti e laureandi per I'attivazione di progetti e di formazione che spesso coinvolgono
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Allievi, Docenti e Famiglie.

La scuola, situata in posizione centrale e facilmente raggiungibile in poco tempo da chi abita in citta,
in periferia e da chi vive nei paesi non troppo distanti.

VINCOLI

La provincia, molto allungata con paesi molto distanti dal centro citta, non permette a tutte le
famiglie di poter scegliere la nostra scuola. Vincolante diventa anche la retta annuale che non
permette a tutte le famiglie di poter usufruire di un servizio di qualita e attento alla persona.

Il territorio offre scuole pubbliche di buona qualita e questo diventa un vincolo per l'unica scuola
comprensiva privata del territorio. Ogni anno, durante il periodo antecedente alle iscrizioni, la
promozione dell'lstituto diventa molto impegnativa e di vitale importanza. Anche poche decine di
allievi in meno potrebbero diventare un grave problema per il bilancio dellistituto con conseguenti
preoccupazioni lavorative per tutto il personale e tutto questo in un periodo socio-economico non
semplice per la popolazione.

Vincolante anche la difficolta di far conoscere alle famiglie I'offerta formativa. La scuola paritaria &
ancora poco presente e poco conosciuta nel territorio. Ogni Istituto Comprensivo cittadino tende a
preservare la sua proposta di continuita didattica e il passaggio al grado successivo non sempre &
preceduto dalla conoscenza di tutto cio che offre il territorio.

L'aspetto economico e certamente uno dei vincoli piu preoccupanti per chi gestisce la scuola e per
chi ci lavora. Non c'e equita e liberta di scelta nell'istruzione. La scuola paritaria non puo usufruire di
tutti i fondi destinati alla scuola pubblica e spesso anche i docenti piu motivati (e preparati) sono
costretti a lasciare la scuola paritaria per una maggior sicurezza lavorativa.
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A LA SCUOLAE IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025
AN Caratteristiche principali della scuola

Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO" (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA | GRADO

Codice RO1TM00300G

Indirizzo VIA SACRO CUORE, 37 ROVIGO - 45100 ROVIGO
Telefono 042521009

Email SEGRETERIA@SCUOLASICHIROLLO.IT

Pec SICHIROLLO@PEC.SCUOLASICHIROLLO.IT

Sito WEB www.scuolasichirollo.it

Numero Classi 3

Totale Alunni 49

Plessi

SCUOLA INFANZIA "CENTRO INFANZIA G.SICHIROLLQO" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA
Codice RO1A03500X

VIA SACRO CUORE, 37 ROVIGO ROVIGO 45100
ROVIGO

Indirizzo

SCUOLA GIACOMO SICHIROLLO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice RO1E00100P
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025
Caratteristiche principali della scuola

. VIA SACRO CUORE, 37 ROVIGO ROVIGO 45100
Indirizzo

ROVIGO
Numero Classi 6
Totale Alunni 124

Approfondimento

Nel 2001 per intervento del Vescovo Mons. Andrea Bruno Mazzocato nasce la Scuola Cattolica
Giacomo Sichirollo grazie all'accorpamento degli istituti Angelo Custode, Sacro Cuore e De Silvestri.

LEGALI RAPPRESENTANTI
Dal 2001 al 2003: Mons. Giulio Bernardinello
Dal 2003 al 2017: Mons. Claudio Gatti

Dal 2017 : Don Damiano Furini

DIRIGENTI E COORDINATORI DIDATTICI:

Dal 2001 al 2018: Dirigente - Dott.ssa Patrizia Granata

Dal 2018: Coordinatore Didattico - Prof. Roberto Spremulli
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LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali
Laboratori Con collegamento ad Internet 3
Informatica 1
Lingue 1
Musica 1
Biblioteche Biblioteche di Classe o di Sezione 8
Aule Magna 1
Teatro 1
Strutture sportive Calcetto 1
Palestra 1
Servizi Mensa
Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 24

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nei 1
laboratori

Approfondimento

Tutte le Aule sono dotate di LIM o SmartTV. Le vecchie LIM sono state quasi tutte sostituite con le piu
moderne e multimediali SmartTV.

Esiste un progetto, con importante investimento della scuola, per la rigenerazione della vecchia aula
di Informatica. Sara trasformata in un nuovo laboratorio multimediale e tecnologico di ultima
generazione
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Risorse professionali

Risorse professionali

Docenti 34
Personale ATA 12
Approfondimento

L'organico totale presenta Docenti di tutti i plessi scolastici (Infanzia, Primaria, Secondaria di 1°g)
L'organico risulta essere stabile anche se soggetto a eventuali messe in ruolo statali.

Il Coordinatore didattico incaricato € anche Docente.

Tra il personale docente ce ne sono 3 che risultano registrati tra il personale volontario.

La persona responsabile della Segreteria Didattica svolge anche il ruolo di Direttore dei Servizi
Amministrativi

Oltre al personale ATA esistono figure volontarie (4) con incarichi di manutenzione, portineria, ecc.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Aspetti generali

Aspetti generali

Priorita strategiche e priorita finalizzate al miglioramento degli esiti

ASPETTI GENERALI

Esprimere l'identita della Scuola Giacomo Sichirollo significa rispondere al motivo della nostra
esistenza e della nostra scelta di scuola e qual'é la nostra visione di sviluppo nel breve, medio e
lungo termine.

La MISSION d'Istituto mira a garantire il successo formativo di ogni allievo favorendo:

+ L'identita personale;

+ La maturazione e la crescita umana;

* Lo sviluppo della personalita e delle potenzialita;
* Le competenze sociali e culturali.

La visione deve dare un senso all'identita della scuola e identificare gli obiettivi cosi come spiegare
quali strumenti vengono messi in atto per raggiungerli, in linea con i valori condivisi.

La VISION del nostro istituto ha come obiettivi prioritari:

+ Crescita sociale;

+ Raggiungimento equo degli esiti;
+ Valorizzazione delle eccellenze;

* Successo scolastico.

L'azione educativa € orientata ai seguenti VALORI:

+ |dentita;

* Integrita;

+ Accoglienza;

+ Ospitalita;

* Responsabilita;

+ Solidarieta;

*+ Rispetto della persona;

* Accettazione della diversita;
+ Dialogo;
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Aspetti generali

+ Confronto.

PRIORITA E TRAGUARDI

Da un’attenta analisi, come riportato nella compilazione del Rapporto di Autovalutazione, I'area delle
“competenze chiave europee” pur avendo riportato una valutazione positiva dalla quale si evince che
gli studenti della scuola acquisiscono livelli adeguati, € quella che ha riportato un livello inferiore a
causa di alcune criticita che richiederanno un'azione di miglioramento nel prossimo triennio
2022/2025

1 - COMPETENZE CHIAVE EUROPEE
Priorita:

Attivare un potenziamento delle competenze in scienze, tecnologia e ingegneria con laboratori
scientifici e di Robotica funzionanti e moderni durante tutto I'anno scolastico con un progetto che
coinvolga tutti i gradi scolastici.

Traguardi:

Far acquisire le competenze per iniziare ad interagire attraverso varie tecnologie ed individuare i
mezzi e le forme di comunicazione digitali appropriati per un determinato contesto, per analizzare la
credibilita e |'affidabilita delle fonti, dei dati e dei contenuti digitali. Sensibilizzare gli studenti ad un
uso corretto dei social network.

2 - COMPETENZE CHIAVE EUROPEE
Priorita:

Adottare griglie specifiche per l'osservazione strutturata delle competenze chiave europee per gl
studenti della scuola Primaria e Secondaria di primo grado.

Traguardi:

Osservare in modo strutturato le competenze chiave europee per ogni grado scolastico e la ricaduta
sugli aspetti didattico-educativi. Ottenere dati organizzati e comparati per le azioni da intraprendere
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Aspetti generali

e per la Rendicontazione Sociale.

3 - COMPETENZE CHIAVE EUROPEE
Priorita:

Incentivare ulteriormente negli alunni della Scuola Secondaria di | grado le abilita' prosociali per
prevenire situazioni di disagio, difficolta relazionali ed episodi di bullismo e cyberbullismo.
Condividere e migliorare le strategie educative pre-adolescenziali in condivisione con le famiglie.

Traguardi:

Migliorare le qualita sociali degli studenti per trasformare gli ambienti scolastici in ambienti educativi
e di benessere socio-culturale.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Priorita desunte dal RAV

Priorita desunte dal RAV

® Competenze chiave europee

Priorita
Adottare griglie specifiche per I'osservazione strutturata delle competenze chiave
europee per gli studenti della scuola Primaria e Secondaria di primo grado.

Traguardo

Osservare in modo strutturato le competenze chiave europee per ogni grado scolastico
e la ricaduta sugli aspetti didattico-educativi. Ottenere dati organizzati e comparati per
le azioni da intraprendere e per la Rendicontazione Sociale

Priorita

Incentivare ulteriormente negli alunni della Scuola Secondaria di | grado le abilita’
prosociali per prevenire situazioni di disagio, difficolta relazionali ed episodi di bullismo

e cyberbullismo. Condividere e migliorare le strategie educative preadolescenziali in
condivisione con le famiglie.

Traguardo

Migliorare le qualita sociali degli studenti per trasformare gli ambienti scolastici in
ambienti educativi e di benessere socio-culturale.

Priorita
Attivare un potenziamento delle competenze in scienze, tecnologia e ingegneria con

laboratori scientifici e di Robotica funzionanti e moderni durante tutto I'anno scolastico
con un progetto che coinvolga tutti i gradi scolastici.

Traguardo

Far acquisire le competenze per iniziare ad interagire attraverso varie tecnologie ed
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Priorita desunte dal RAV

individuare i mezzi e le forme di comunicazione digitali appropriati per un determinato
contesto, per analizzare la credibilita’ e I'affidabilita’ delle fonti, dei dati e dei contenuti
digitali. Sensibilizzare gli studenti ad un uso corretto dei social network.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti
in tali settori

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con |'apporto delle comunita di origine, delle
famiglie e dei mediatori culturali

definizione di un sistema di orientamento
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

Piano di miglioramento

® Percorso n° 1: Competenze Informatiche e scientifico-
tecnologiche

- Ampliare e completare le progettazioni per svolgere attivita atte all'acquisizione di competenze
informatiche e tecnologiche.

- Attivare un ambiente di apprendimento innovativo per le attivita informatiche e tecnologiche
rivolte agli studenti della scuola primaria e secondaria di i grado.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Competenze chiave europee

Priorita

Attivare un potenziamento delle competenze in scienze, tecnologia e ingegneria con
laboratori scientifici e di Robotica funzionanti e moderni durante tutto I'anno
scolastico con un progetto che coinvolga tutti i gradi scolastici.

Traguardo

Far acquisire le competenze per iniziare ad interagire attraverso varie tecnologie ed
individuare i mezzi e le forme di comunicazione digitali appropriati per un
determinato contesto, per analizzare la credibilita’ e I'affidabilita’ delle fonti, dei dati
e dei contenuti digitali. Sensibilizzare gli studenti ad un uso corretto dei social
network.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Ampliare e completare le progettazioni per svolgere attivita atte all'acquisizione di
competenze informatiche e tecnologiche.

O Ambiente di apprendimento

Attivare un ambiente di apprendimento innovativo per le attivita informatiche e
tecnologiche rivolte agli studenti della scuola primaria e secondaria di i grado.

Attivita prevista nel percorso: Laboratorio Informatico e
Tecnologico

Tempistica prevista per la

_ R 6/2024

conclusione dell'attivita
Destinatari Docenti
Soggetti interni/esterni )
Docenti

coinvolti
Consulenti esterni

_ Tutti i Coordinatori di Classe (Scuola Primaria). Docenti di
Responsabile ) . : o
Tecnologia, Matematica e Scienze (Scuola Secondaria di | grado.

) ) _ Competenze informatiche e tecnologiche - Scuola Primaria e
Risultati attesi

Secondaria di | grado
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Piano di miglioramento

® Percorso n® 2: Monitoraggio delle Competenze chiave

europee

Adottare griglie specifiche per l'osservazione strutturata delle competenze chiave europee per
gli studenti della scuola Primaria e Secondaria di primo grado.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Competenze chiave europee

Priorita
Adottare griglie specifiche per I'osservazione strutturata delle competenze chiave
europee per gli studenti della scuola Primaria e Secondaria di primo grado.

Traguardo

Osservare in modo strutturato le competenze chiave europee per ogni grado
scolastico e la ricaduta sugli aspetti didattico-educativi. Ottenere dati organizzati e
comparati per le azioni da intraprendere e per la Rendicontazione Sociale

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Attivare criteri di osservazione omogenei e condivisi per le competenze chiave
europee nella scuola primaria e secondaria di | grado tramite I'utilizzo di griglie

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO" - ROTM00300G

LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

22




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

specifiche.

Attivita prevista nel percorso: Creazione di griglie specifiche
per l'osservazione strutturata delle competenze chiave
europee

Tempistica prevista per la

_ o 6/2023
conclusione dell'attivita
Destinatari Studenti
Soggetti interni/esterni )
) ) Docenti
coinvolti
Responsabile Coordinatori di Classe

. . _ Rendicontazione e monitoraggio dei risultati ottenuti dagli
Risultati attesi

studenti in merito alle competenze chiave europee.

® Percorso n° 3: Prevenzione delle situazioni di disagio
nell'ambiente di apprendimento

Incontri tra Alunni, Docenti e Genitori per condividere e migliorare le strategie educative
preadolescenziali.

Conoscere, riconoscere e prevenire situazioni di disagio, difficolta relazionali ed episodi di
bullismo e cyberbullismo.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

O Competenze chiave europee

Priorita

Incentivare ulteriormente negli alunni della Scuola Secondaria di | grado le abilita'
prosociali per prevenire situazioni di disagio, difficolta relazionali ed episodi di
bullismo e cyberbullismo. Condividere e migliorare le strategie educative
preadolescenziali in condivisione con le famiglie.

Traguardo

Migliorare le qualita sociali degli studenti per trasformare gli ambienti scolastici in
ambienti educativi e di benessere socio-culturale.

Obiettivi di processo legati del percorso

O Ambiente di apprendimento

Ridurre gli episodi di esclusione e i fenomeni di bullismo nella scuola secondaria di |
grado. Garantire a tutti gli studenti un ambiente di apprendimento sereno, di qualita
e socialmente valido, basato su regole comuni e condivise

Attivita prevista nel percorso: Incontri e progetti tra Alunni,
Docenti e Genitori

Tempistica prevista per la

_ R 6/2024
conclusione dell'attivita
Destinatari Docenti
Studenti
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Piano di miglioramento

Genitori

Soggetti interni/esterni .
. . Docenti
coinvolti

Studenti
Genitori
Consulenti esterni

Docenti (Scuola Primaria e Secondaria di | grado) Referente e
Responsabile Team per la prevenzione dei fenomeni di bullismo e
cyberbullismo.

Migliorare I'ambiente di apprendimento per tutti gli studenti e
) ) _ diminuire i fenomeni di intolleranza, mancanza di rispetto,
Risultati attesi o ] _ i _
aggressivita e bullismo tra gli studenti. Incentivare la

collaborazione e la condivisione tra scuola e famiglia.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Principali elementi di innovazione

Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

ORGANIZZAZIONE DIDATTICA SCUOLA DELL'INFANZIA:

- Laboratori a fascia d'eta mista, con rotazione settimanale delle educatrici specializzate per aree
disciplinari.

- Potenziamento dell'intelligenza numerica
- Modello di scuola: Senza Zaino
ORGANIZZAZIONE DIDATTICA SCUOLA PRIMARIA:

- Modello didattico con maestra/e titolare/i specializzate in aree linguistiche e logico matematiche e
specialisti per le discipline: Inglese, Musica, Motoria e Religione.

- Potenziamento delle competenze informatiche e scientifico-tecnologiche.
- Potenziamento dell'intelligenza numerica

- Modello di scuola: Senza Zaino

ORGANIZZAZIONE DIDATTICA SCUOLA SECONDARIA DI 1A GRADO:

- Potenziamento delle competenze informatiche e scientifico-tecnologiche.
- Potenziamento dell'intelligenza numerica

- Modello di scuola: Senza Zaino

Aree di innovazione

O
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Principali elementi di innovazione

LEADERSHIP E GESTIONE DELLA SCUOLA

A livello gestionale tutta I'organizzazione (mission e vision) dell'istituto coinvolge un gruppo di
coordinamento che affianca il Coordinatore Didattico e lo supporta in tutte le scelte strategiche.
Di questo gruppo fanno parte tutti i coordinatori di plesso e alcuni referenti specifici di settore.

PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

A livello didattico la scuola ha adottato il modello "Senza Zaino per una Scuola Comunita",
riconosciuto dal MIUR. Il modello sviluppa I'approccio globale che si fonda sui tre principi:
OSPITALITA', RESPONSABILITA' E COMUNITA' DI RICERCA. Esso coinvolge tutti i plessi scolastici
chiamati ad una collaborazione costante e allo scambio di buone pratiche.

Inoltre & in uso il modello sperimentale della "flipped classroom" (classe capovolta) che prevede
il momento della lezione (spiegazione) a casa anche tramite videolezioni proposte e create dai
docenti. Il momento di esercitazione viene svolto in classe con la supervisione del docente
referente.

In ambito linguistico vengono proposti delle unita di apprendimento con metodologia CLIL.

Nell'ambito dell'educazione alla responsabilita esiste un "progetto mensa" nel quale si
sviluppano un'attenzione alla corretta alimentazione, all'uso della voce, al rispetto delle regole e
ad uno spirito di servizio. Tale progetto prevede il coinvolgimento di insegnanti e genitori
all'interno del "Comitato Mensa".

RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

La scuola fa parte della rete Senza Zaino di cui e Scuola Polo per la Regione Veneto, del Polo
Europeo delle Conoscenze e della FIDAE (Federazione Istituti di Attivita Educative).

E inoltre convenzionata con I'Universita degli Studi di Padova, Universita degli Studi di Ferrara,
Universita degli Studi di Bologna e con il Conservatorio "F. Venezze" di Rovigo
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Principali elementi di innovazione
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

Iniziative previste in relazione alla
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Non sono previsti fondi per la scuola paritaria in relazione alla Missione 1.4-Istruzione del PNRR
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35! L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
)( Aspetti generali

Aspetti generali

Insegnamenti attivati

La Scuola Giacomo Sichirollo & un Istituto ad orientamento cattolico con i seguenti piani di studio
attivati:

SCUOLA DELL'INFANZIA (NIDO E MATERNA) - Modello di scuola: Senza Zaino

+ Laboratori a fascia d'eta misti con rotazione settimanale delle/degli educatrici/educatori;
+ Potenziamento dell'intelligenza numerica;

*+ Progetto di lingua inglese (Baby English) con specialista;

* Progetto di musica (Music Lullaby e Children Music Abtitude) con specialisti;

* Progetto sportivo con specialista

SCUOLA PRIMARIA - Modello di scuola: Senza Zaino

* Modello didattico con Maestra prevalente specializzate in aree linguistiche e matematico-
scientifiche;

* Specialisti per le discipline: Inglese, Musica, Motoria e Religione;

+ Potenziamento dell'Intelligenza numerica;

+ Potenziamento della lingua Inglese: Progetto English for Life per certificazioni Cambridge;

* Laboratorio Corale;

* Indirizzo Musicale;

+ Danza Moderna;

* Indirizzo sportivo;

+ Progetto doposcuola (con Maestra prevalente).

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO - Modello di scuola: Senza Zaino

+ Potenziamento dell'Intelligenza numerica;

+ Potenziamento della lingua Inglese: Progetto English for Life per certificazioni Cambridge;
* Laboratorio Teatrale;

* Indirizzo Musicale;

* Indirizzo sportivo;

+ Progetto doposcuola (con Docente di Lettere).

QUADRI ORARI
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SCUOLA DELL'INFANZIA:
Modulo: 40 ore settimanali da lunedi a venerdi
SCUOLA PRIMARIA:

Modulo: 30 ore settimanali da lunedi a venerdi (8.00-13.00 con due rientri obbligatori (fino alle ore
16.00) martedi e giovedi.

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO:

Modulo: 30 ore settimanali da lunedi a venerdi (8.00-13.00 con due rientri obbligatori (fino alle ore
16.00) martedi e giovedi.
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Traguardi attesi in uscita

Infanzia

Istituto/Plessi Codice Scuola

SCUOLA INFANZIA "CENTRO INFANZIA
G.SICHIROLLO"

RO1TA03500X

Competenze di base attese al termine della scuola dell;infanzia
in termini di identita, autonomia, competenza, cittadinanza.

Il bambino:

- riconosce ed esprime le proprie emozioni, € consapevole di desideri e paure, avverte gli stati
d'animo propri e altrui;

- ha un positivo rapporto con la propria corporeita, ha maturato una sufficiente fiducia in sé, &
progressivamente consapevole

delle proprie risorse e dei propri limiti, quando occorre sa chiedere aiuto;

- manifesta curiosita e voglia di sperimentare, interagisce con le cose, 'ambiente e le persone,
percependone le reazioni ed i cambiamenti;

- condivide esperienze e giochi, utilizza materiali e risorse comuni, affronta gradualmente i
conflitti e ha iniziato a riconoscere le regole del comportamento nei contesti privati e pubblici;
- ha sviluppato l'attitudine a porre e a porsi domande di senso su questioni etiche e morali;

- coglie diversi punti di vista, riflette e negozia significati, utilizza gli errori come fonte di

conoscenza,

Primaria
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Istituto/Plessi Codice Scuola
SCUOLA GIACOMO SICHIROLLO RO1E00100P

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo diistruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunita, e in grado di iniziare ad
affrontare in autonomia e con responsabilita, le situazioni di vita tipiche della propria eta, riflettendo
ed esprimendo la propria personalita in tutte le sue dimensioni.

Ha consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identita, le tradizioni
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e
culturali della societa, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni
e sensibilita. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.

Secondaria | grado

Istituto/Plessi Codice Scuola

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO" RO1TMO00300G

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunita, € in grado di iniziare ad
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affrontare in autonomia e con responsabilita, le situazioni di vita tipiche della propria eta, riflettendo
ed esprimendo la propria personalita in tutte le sue dimensioni.

Ha consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identita, le tradizioni
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e
culturali della societa, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni
e sensibilita. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.

Approfondimento

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio personale, le
esperienze educative vissute in famiglia e nella comunita, € in grado di iniziare ad affrontare in autonomia e con
responsabilita, le situazioni di vita tipiche della propria etg, riflettendo ed esprimendo la propria personalita in
tutte le sue dimensioni.

Ha consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza per
comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identita, le tradizioni culturali e religiose,
in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e culturali della societa, orienta le proprie
scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise, collabora con gli altri per la costruzione del bene comune
esprimendo le proprie personali opinioni e sensibilita. Siimpegna per portare a compimento il lavoro iniziato da
solo o insieme ad altri.

Dimostra una padronanza della lingua italiana tale da consentirgli di comprendere enunciati e testi di una certa
complessita, di esprimere le proprie idee, di adottare un registro linguistico appropriato alle diverse situazioni.
Nellincontro con persone di diverse nazionalita & in grado di esprimersi a livello elementare in lingua inglese e di
affrontare una comunicazione essenziale, in semplici situazioni di vita quotidiana, in una seconda lingua europea.
Utilizza la lingua inglese nell'uso delle tecnologie dellinformazione e della comunicazione.

Le sue conoscenze matematiche e scientifico-tecnologiche gli consentono di analizzare dati e fatti della realta e di
verificare 'attendibilita delle analisi quantitative e statistiche proposte da altri. Il possesso di un pensiero razionale
gli consente di affrontare problemi e situazioni sulla base di elementi certi e di avere consapevolezza dei limiti delle
affermazioni che riguardano questioni complesse che non si prestano a spiegazioni univoche.

Si orienta nello spazio e nel tempo dando espressione a curiosita e ricerca di senso; osserva ed interpreta
ambienti, fatti, fenomeni e produzioni artistiche.
Ha buone competenze digitali, usa con consapevolezza le tecnologie della comunicazione per ricercare e analizzare
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dati ed informazioni, per distinguere informazioni attendibili da quelle che necessitano di approfondimento, di
controllo e di verifica e per interagire con soggetti diversi nel mondo.

Possiede un patrimonio di conoscenze e nozioni di base ed € allo stesso tempo capace di ricercare e di procurarsi
velocemente nuove informazioni ed impegnarsi in nuovi apprendimenti anche in modo autonomo.

Ha cura e rispetto di sé, come presupposto di un sano e corretto stile di vita. Assimila il senso e la necessita del
rispetto della convivenza civile. Ha attenzione per le funzioni pubbliche alle quali partecipa nelle diverse forme in
cui questo pud avvenire: momenti educativi informali e non formali, esposizione pubblica del proprio lavoro,
occasioni rituali nelle comunita che frequenta, azioni di solidarieta, manifestazioni sportive non agonistiche, volo
ntariato, ecc.

Dimostra originalita e spirito di iniziativa. Si assume le proprie responsabilita e chiede aiuto quando si trova in dif
ficolta e sa fornire aiuto a chi lo chiede.

In relazione alle proprie potenzialita e al proprio talento si impegna in campi espressivi, motori ed artistici che gli
sono congeniali. E disposto ad analizzare se stesso e a misurarsi con le novita e gli imprevisti.
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Insegnamenti e quadri orario

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO"

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: SCUOLA INFANZIA "CENTRO INFANZIA
G.SICHIROLLO" RO1A03500X

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: SCUOLA GIACOMO SICHIROLLO
RO1E00100P

DA 28 A 30 ORE SETTIMANALI

SCUOLA SECONDARIA | GRADO

Tempo scuola della scuola: SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO"
RO1MO00300G (ISTITUTO PRINCIPALE)
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Tempo Ordinario Settimanale Annuale
Italiano, Storia, Geografia 9 297
Matematica E Scienze 6 198
Tecnologia 2 66
Inglese 3 99
Seconda Lingua Comunitaria 2 66
Arte E Immagine 2 66
Scienze Motoria E Sportive 2 66
Musica 2 66
Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle
Scuole

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento
trasversale di educazione civica

SCUOLA DELL'INFANZIA:

-33 ORE

SCUOLA PRIMARIA:

- 33 ORE PER CLASSE (dalla classe prima alla classe quinta)
SCUOLA SECONDARIA DI 1A GRADO

- 33 ORE PER CLASSE (dalla classe prima alla classe terza)
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Approfondimento

SCUOLA DELLINFANZIA

40 ore settimanali

SCUOLA PRIMARIA

30 ore settimanali

DISCIPLINE SETTIMANALE

[taliano

Storia

Geografia

Matematica

Scienze

Inglese
Arte

Educazione fisica

Musica

NN NN IR INTO NN

Religione cattolica

SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

30 ore settimanali

DISCIPLINE O GRUPPI DI DISCIPLINE SETTIMANALE ANNUALE
Italiano, Storia, Geografia 9 297
Attivita di approfondimento in materie 1 33
letterarie

Matematica e Scienze 6 198
Tecnologia 2 66
Inglese 3 99
Seconda lingua comunitaria (Spagnolo) 2 66
Arte e immagine 2 66
Scienze motorie e sportive 2 66
Musica 2 66
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| Religione cattolica 1 33
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Curricolo di Istituto

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO"

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Curricolo di scuola

Il curricolo di Istituto prevede la verticalizzazione dei 3 ordini di scuola (Scuola dell'Infanzia,
Primaria e Secondaria di 1° grado) in un unico Istituto Scolastico, detto "Comprensivo". Tale
curricolo prevede: - La realizzazione della continuita educativa-metodologico-didattica, -
L'utilizzazione funzionale delle risorse professionali, - La continuita territoriale, - La condizione
ottimale per garantire la continuita dinamica dei contenuti, - L'impianto organizzativo unitario.
Nuclei fondanti di un curricolo verticale per competenze sono i processi cognitivi trasversali,
attivati allinterno dei campi di esperienza, degli ambiti disciplinari/assi culturali.
Nellinsegnamento per competenze non si deve privilegiare la dimensione della conoscenza (i
saperi) e la dimostrazione della conoscenza acquisita (le abilita ad essi connessi), ma bisogna
sostenere la parte piu importante dell'insegnamento/apprendimento: lo sviluppo dei processi
cognitivi, cioé lo sviluppo delle capacita logiche e metodologiche trasversali delle discipline.

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione

civica
Traguardi di competenza

O Nucleo tematico collegato al traguardo: Traguardi di
Competenza - Scuola Secondaria di | grado
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Facendo riferimento alle Indicazioni Nazionali per il curriculum della del primo ciclo di
istruzione del 2012, I'allievo nell'arco della scuola secondaria di primo grado :

Rispetta se stesso, gli altri e 'ambiente. E consapevole del proprio ruolo all'interno della
comunita. Acquisisce consapevolezza del proprio benessere psicofisico. Collabora alle
attivita scolastiche e porta il suo contributo ai progetti. Esprime le proprie idee e rispetta
quelle degli altri. Rispetta le regole della comunita. Acquisisce comportamenti responsabili
nei confronti delle differenze. Acquisisce comportamenti responsabili nei confronti
dellambiente e del patrimonio culturale. Partecipa a progetti educativi che coinvolgono
comunita piu ampie (scambi culturali con I'estero, progetti specifici, ecc..). Utilizza le
tecnologie multimediali per produrre testi/ipertesti coerenti.

COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalita e solidarieta

SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del
territorio

CITTADINANZA DIGITALE

O Nucleo tematico collegato al traguardo: Traguardi di
Competenza - Scuola Primaria

(con riferimento alle Indicazioni Nazionali per il curriculum della del primo ciclo di istruzione
del 2012 e alle Integrazioni al Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di
istruzione (D.M. n. 254/2012) riferite all'insegnamento trasversale dell'educazione civica)

L'alunno, al termine del primo ciclo, comprende i concetti del prendersi cura di sé, della
comunita, dell'ambiente.

E consapevole che i principi di solidarieta, uguaglianza e rispetto della diversita sono i
pilastri che sorreggono la convivenza civile e favoriscono la costruzione di un futuro equo e
sostenibile.
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Comprende il concetto di Stato, Regione, Citta Metropolitana, Comune e Municipi e
riconosce i sistemi e le organizzazioni che regolano i rapporti fra i cittadini e i principi di
liberta sanciti dalla Costituzione Italiana e dalle Carte Internazionali, e in particolare conosce
la Dichiarazione universale dei diritti umani, i principi fondamentali della Costituzione della
Repubblica Italiana e gli elementi essenziali della forma di Stato e di Governo.

Comprende la necessita di uno sviluppo equo e sostenibile, rispettoso dell'ecosistema,
nonché di un utilizzo consapevole delle risorse ambientali.

Promuove il rispetto verso gli altri, 'ambiente e la natura e sa riconoscere gli effetti del
degrado e dell'incuria.

Sa riconoscere le fonti energetiche e promuove un atteggiamento critico e razionale nel loro
utilizzo e sa classificare i rifiuti, sviluppandone l'attivita di riciclaggio.

E in grado di comprendere il concetto di dato e di individuare le informazioni corrette o
errate, anche nel confronto con altre fonti.

E in grado di argomentare attraverso diversi sistemi di comunicazione.

E consapevole dei rischi della rete e come riuscire a individuarli.

COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalita e solidarieta

SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del
territorio

CITTADINANZA DIGITALE

O Nucleo tematico collegato al traguardo: Traguardi di
Competenza - Centro Infanzia

Facendo riferimento alle Indicazioni ai Principi EX.ART.1 LEGGE 92/2019,

1. L'educazione civica contribuisce a formare cittadini responsabili e attivi e a promuovere
la partecipazione piena e consapevole della vita civica, culturale e sociale della comunita, nel
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rispetto delle regole, dei diritti e dei doveri.

2. L'educazione civica sviluppa nelle istituzioni scolastiche la conoscenza della
Costituzione Italiana e delle istituzioni dell'Unione europea, per sostanziare, la condivisione
e la promozione dei principi di legalita, cittadinanza, sostenibilita ambientale e diritto alla
salute e al benessere della persona.

COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalita e solidarieta
SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del
territorio

Monte ore annuali

Scuola Secondaria | grado

33 ore Piu di 33 ore

Classe | \/
Classe I \/
Classe lll \/

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

Il curricolo verticale dell'istituto si fonda sulla"Approccio al Curricolo Globale", prerogativa
della metodologia "Senza Zaino" alla quale l'istituto aderisce dal 2012 e che vede coinvolti
tutti in plessi scolastici. Le risorse per l'apprendimento sono fatte da elementi ‘software’
(progetti, comportamenti, professionalita, ecc.) e da elementi ‘hardware’ (quaderno, tavolo,
materiali, architetture) che vanno pensati insieme perché legati tra loro. Il metodo di lavoro
e centrato sul concetto di curricolo globale, che si propone di superare il disciplinarismo
cogliendo la complessita dellintera esperienza scolastica e facendo emergere limportanza
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di tutte le risorse che concorrono allambiente formativo. Il curricolo globale propone
un’idea di scuola come sistema dove ogni elemento ha influenza sugli altri, mentre l'insieme
e fatto da un intreccio tra elementi manifesti ed altri piu nascosti. Nel sistema scuola
I'offerta formativa e data da artefatti materiali e da artefatti immateriali: € curricolo il tavolo,
la luce, 'acustica, il mobile (artefatti materiali) come pure le relazioni, i saperi, le
professionalita o le metodologie (artefatti immateriali).

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

Siindividuano alcune competenze trasversali, definite anche attraverso standard di
valutazione, ritenute particolarmente importanti e che possono servire come punto di
riferimento ai team di insegnanti nella programmazione di unita di lavoro trasversali ed
interdisciplinari, nella progettazione di laboratori e nelle sperimentazioni multidisciplinari di
arricchimento dell'offerta formativa: - capacita di ascoltare, di comunicare oralmente, di
dialogare; - capacita di leggere e di comprendere varie tipologie di testi; - capacita di
scrivere varie tipologie di testi; - capacita di organizzare le conoscenze in concetti; - capacita
di mettere in relazione i concetti; - capacita di conoscere ed utilizzare procedure e
strumenti specifici; - capacita di comprendere ed utilizzare linguaggi specifici; - capacita di
selezionare, analizzare, collegare, sintetizzare, organizzare dati, informazioni, esperienze,
concetti, procedure; - capacita di rielaborare criticamente le conoscenze.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

Lo svolgimento dei programmi disciplinari allineati a quanto richiesto dalle Indicazioni
Nazionali e proposti in modo trasversale dovra facilitare I'acquisizione delle competenze
chiave di cittadinanza grazie all'utilizzo di buone pratiche a sostegno di tale processo. Alla
fine del percorso I'alunno dovra essere valutato e certificato sulla base delle seguenti
competenze: - COMUNICAZIONE NELLA MADRELINGUA - COMUNICAZIONE NELLE LINGUE
STRANIERE - COMPETENZE IN MATEMATICA E COMPETENZE DI BASE IN SCIENZE E
TECNOLOGIA - COMPETENZA DIGITALE - IMPARARE A IMPARARE - COMPETENZE SOCIALI E
CIVICHE - SPIRITO DI INIZIATIVA E INTRAPRENDENZA - CONSAPEVOLEZZA ED ESPRESSIONE
CULTURALE
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Dettaglio Curricolo plesso: SCUOLA INFANZIA "CENTRO
INFANZIA G.SICHIROLLO"

SCUOLA DELL'INFANZIA

Curricolo di scuola

Il curricolo di Istituto prevede la verticalizzazione dei 3 ordini di scuola (Scuola dell'Infanzia,
Primaria e Secondaria di 1° grado) in un unico Istituto Scolastico, detto "Comprensivo". Tale
curricolo prevede: - La realizzazione della continuita educativa-metodologico-didattica, -
L'utilizzazione funzionale delle risorse professionali, - La continuita territoriale, - La condizione
ottimale per garantire la continuita dinamica dei contenuti, - L'impianto organizzativo unitario.
Nuclei fondanti di un curricolo verticale per competenze sono i processi cognitivi trasversali,
attivati all'interno dei campi di esperienza, degli ambiti disciplinari/assi culturali.
Nell'insegnamento per competenze non si deve privilegiare la dimensione della conoscenza (i
saperi) e la dimostrazione della conoscenza acquisita (le abilita ad essi connessi), ma bisogna
sostenere la parte piu importante dellinsegnamento/apprendimento: lo sviluppo dei processi
cognitivi, cioé lo sviluppo delle capacita logiche e metodologiche trasversali delle discipline.

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

Il curricolo verticale dell'istituto si fonda sulla™Approccio al Curricolo Globale", prerogativa
della metodologia "Senza Zaino" alla quale l'istituto aderisce dal 2012 e che vede coinvolti
tutti in plessi scolastici. Le risorse per l'apprendimento sono fatte da elementi ‘software’
(progetti, comportamenti, professionalita, ecc.) e da elementi ‘hardware’ (quaderno, tavolo,
materiali, architetture) che vanno pensati insieme perché legati tra loro. Il metodo di lavoro
e centrato sul concetto di curricolo globale, che si propone di superare il disciplinarismo
cogliendo la complessita dellintera esperienza scolastica e facendo emergere limportanza
di tutte le risorse che concorrono allambiente formativo. Il curricolo globale propone
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un'idea di scuola come sistema dove ogni elemento ha influenza sugli altri, mentre l'insieme
e fatto da un intreccio tra elementi manifesti ed altri piu nascosti. Nel sistema scuola
I'offerta formativa e data da artefatti materiali e da artefatti immateriali: & curricolo il tavolo,
la luce, I'acustica, il mobile (artefatti materiali) come pure le relazioni, i saperi, le
professionalita o le metodologie (artefatti immateriali).

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

Siindividuano alcune competenze trasversali, definite anche attraverso standard di
valutazione, ritenute particolarmente importanti e che possono servire come punto di
riferimento ai team di insegnanti nella programmazione di unita di lavoro trasversali ed
interdisciplinari, nella progettazione di laboratori e nelle sperimentazioni multidisciplinari di
arricchimento dell'offerta formativa: - capacita di ascoltare, di comunicare oralmente, di
dialogare; - capacita di organizzare le conoscenze in concetti; - capacita di mettere in
relazione i concetti; - capacita di conoscere ed utilizzare procedure e strumenti specifici; -
capacita di comprendere ed utilizzare linguaggi specifici; - capacita di selezionare,
analizzare, collegare, sintetizzare, organizzare dati, informazioni, esperienze, concetti,
procedure; - capacita di rielaborare criticamente le conoscenze.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

Lo svolgimento dei programmi disciplinari allineati a quanto richiesto dalle Indicazioni
Nazionali e proposti in modo trasversale dovra facilitare I'acquisizione delle competenze
chiave di cittadinanza grazie all'utilizzo di buone pratiche a sostegno di tale processo. Alla
fine del percorso I'alunno dovra essere valutato e certificato sulla base delle seguenti
competenze: - COMUNICAZIONE NELLA MADRELINGUA - COMPETENZE NELLA LINGUA
INGLESE - COMPETENZE IN MATEMATICA - COMPETENZE DI LINGUAGGIO MUSICALE -
IMPARARE A IMPARARE - COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE - SPIRITO DI INIZIATIVA E
INTRAPRENDENZA

Dettaglio Curricolo plesso: SCUOLA GIACOMO SICHIROLLO
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SCUOLA PRIMARIA

Curricolo di scuola

Il curricolo di Istituto prevede la verticalizzazione dei 3 ordini di scuola (Scuola dell'Infanzia,
Primaria e Secondaria di 1° grado) in un unico Istituto Scolastico, detto "Comprensivo". Tale
curricolo prevede: - La realizzazione della continuita educativa-metodologico-didattica, -
L'utilizzazione funzionale delle risorse professionali, - La continuita territoriale, - La condizione
ottimale per garantire la continuita dinamica dei contenuti, - L'impianto organizzativo unitario.
Nuclei fondanti di un curricolo verticale per competenze sono i processi cognitivi trasversali,
attivati all'interno dei campi di esperienza, degli ambiti disciplinari/assi culturali.
Nellinsegnamento per competenze non si deve privilegiare la dimensione della conoscenza (i
saperi) e la dimostrazione della conoscenza acquisita (le abilita ad essi connessi), ma bisogna
sostenere la parte piu importante dellinsegnamento/apprendimento: lo sviluppo dei processi
cognitivi, cioe lo sviluppo delle capacita logiche e metodologiche trasversali delle discipline.

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

Il curricolo verticale dell'istituto si fonda sulla™Approccio al Curricolo Globale", prerogativa
della metodologia "Senza Zaino" alla quale l'istituto aderisce dal 2012 e che vede coinvolti
tutti in plessi scolastici. Le risorse per 'apprendimento sono fatte da elementi ‘software’
(progetti, comportamenti, professionalita, ecc.) e da elementi ‘hardware’ (quaderno, tavolo,
materiali, architetture) che vanno pensati insieme perché legati tra loro. Il metodo di lavoro
e centrato sul concetto di curricolo globale, che si propone di superare il disciplinarismo
cogliendo la complessita dellintera esperienza scolastica e facendo emergere limportanza
di tutte le risorse che concorrono allambiente formativo. Il curricolo globale propone
un'idea di scuola come sistema dove ogni elemento ha influenza sugli altri, mentre l'insieme
e fatto da un intreccio tra elementi manifesti ed altri piu nascosti. Nel sistema scuola
I'offerta formativa e data da artefatti materiali e da artefatti immateriali: € curricolo il tavolo,
la luce, I'acustica, il mobile (artefatti materiali) come pure le relazioni, i saperi, le
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professionalita o le metodologie (artefatti immateriali).

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

Siindividuano alcune competenze trasversali, definite anche attraverso standard di
valutazione, ritenute particolarmente importanti e che possono servire come punto di
riferimento ai team di insegnanti nella programmazione di unita di lavoro trasversali ed
interdisciplinari, nella progettazione di laboratori e nelle sperimentazioni multidisciplinari di
arricchimento dell'offerta formativa: - capacita di ascoltare, di comunicare oralmente, di
dialogare; - capacita di leggere e di comprendere varie tipologie di testi; - capacita di
scrivere varie tipologie di testi; - capacita di organizzare le conoscenze in concetti; - capacita
di mettere in relazione i concetti; - capacita di conoscere ed utilizzare procedure e
strumenti specifici; - capacita di comprendere ed utilizzare linguaggi specifici; - capacita di
selezionare, analizzare, collegare, sintetizzare, organizzare dati, informazioni, esperienze,
concetti, procedure; - capacita di rielaborare criticamente le conoscenze.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

Lo svolgimento dei programmi disciplinari allineati a quanto richiesto dalle Indicazioni
Nazionali e proposti in modo trasversale dovra facilitare I'acquisizione delle competenze
chiave di cittadinanza grazie all'utilizzo di buone pratiche a sostegno di tale processo. Alla
fine del percorso I'alunno dovra essere valutato e certificato sulla base delle seguenti
competenze: - COMUNICAZIONE NELLA MADRELINGUA - COMUNICAZIONE NELLE LINGUE
STRANIERE - COMPETENZE IN MATEMATICA E COMPETENZE DI BASE IN SCIENZE E
TECNOLOGIA - COMPETENZA DIGITALE - IMPARARE A IMPARARE - COMPETENZE SOCIALI E
CIVICHE - SPIRITO DI INIZIATIVA E INTRAPRENDENZA - CONSAPEVOLEZZA ED ESPRESSIONI
ARTISTICO-CULTURALI

Approfondimento

Codice Meccanografico: Ordine Scuola:

RO1EO0100P SCUOLA PRIMARIA
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RO1TA03500X SCUOLA DELL'INFANZIA
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

® Laboratorio MUSIC LULLABY®

Interventi di 20/30 minuti con bambini del Nido divisi in piccoli gruppi omogenei e proposte di
giochi e brani ritmici e melodici senza e con parole con la presenza di uno specialista (
insegnante abilitato Music Lullaby )e di educatori nido. Vengono utilizzati strumentini didattici e
materiale didattico vario.

Risultati attesi

Sviluppo di capacita ritmiche, melodiche, vocali, coordinative, mnemoniche, di ordine
tempo/spaziale che partono dalle risposte istintive e casuali del bambino per arrivare a risposte
ritmico- melodiche intenzionali alla fine del secondo anno di Nido.

Destinatari Altro

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Musica

® Laboratorio CORALE

Prove settimanali di educazione alla voce per bambini della scuola primaria con esercizi di
vocalita e apprendimento di brani corali per 'infanzia con e senza accompagnamento.
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Risultati attesi

Utilizzo consapevole della voce e creazione dell'orecchio di tipo polifonico. Saper cantare
insieme ad altri bambini.

Destinatari Classi aperte verticali

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Musica

Aule Concerti

® Laboratorio TEATRALE

Attivita di teatro espressivo con ragazzi di scuola Secondaria di 1A g. Incontri di un'ora
settimanale con ragazzi delle tre classi della scuola Secondaria di 1°g.

Risultati attesi

Socializzazione, relazione, conoscenza del se e degli altri, emozione e creazione di uno
spettacolo pluridisciplinare ideato dai ragazzi.

Destinatari Classi aperte verticali

Risorse professionali Interno
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
Musica
Aule Teatro

® Progetto SUONARE INSIEME - INDIRIZZO MUSICALE
EXTRACURRICOLARE

Attivita di tipo strumentale/orchestrale con lezioni individuali settimanali e incontri mensili di
musica d'insieme. Il progetto é rivolto agli allievi della scuola Primaria e Secondaria di 1/g. iscritti
alle classi di strumento: Violino, Viola, Violoncello, Flauto traverso, Oboe, Clarinetto, Sax,
Tromba, Pianoforte, Chitarra, Batteria.

Risultati attesi

Saper esprimersi musicalmente e dialogare con altre persone grazie all'utilizzo consapevole di
uno strumento musicale.

Classi aperte verticali

Destinatari Classi aperte parallele
Altro
Risorse professionali Esterno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
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Lingue
Musica
Aule Magna
Teatro

Aula generica

® Laboratorio CMA - MUSICA E PRIMA INFANZIA

Attivita di 30/40 minuti settimanali con bambini di scuola materna a piccoli gruppi e per fasce
omogenee. Attivita svolta da educatori specialisti.

Risultati attesi

Saper esplorare, imitare, creare una semplice frase musicale in modo consapevole e accurato

Destinatari Altro

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Musica

® Progetto DANZA MODERNA

Incontri bisettimanali di attivita coreutica per bambini di scuola materna e primaria.
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Risultati attesi

Saper esprimersi da un punto di vista motorio/musicale in modo consapevole con altri bambini
e acquisire le competenze di base dell'attivita coreutica.

Destinatari Altro

Risorse professionali Esterno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Musica

Aule Teatro

® Corso SPORTIVO

Attivita si svolge in orario extracurricolare con cadenza bisettimanale. E rivolta ad alunni della
scuola dell'Infanzia e scuola Primaria.

Risultati attesi

Ampliamento delle prospettive di relazione e azione anche nei confronti di bambini di diversa
eta. Rispetto delle regole e avwiamento alle discipline sportive.

Destinatari Altro

Risorse professionali Interno
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Risorse materiali necessarie:

Strutture sportive Palestra

® BabyENGLISH®

Progetto di Inglese rivolto alla prima infanzia (nido) realizzato pere offrire un primo approccio
alla nuova lingua, attraverso attivita ludiche che permettano di imparare il lessico inglese in
modo naturale, divertente e originale.

Risultati attesi

Sviluppo delle curiosita, abitudini e attitudini nei confronti di una lingua diversa dalla propria.
Scoperta delle diverse sonorita lessicali. Stimolazione della comunicazione verbale e non-
verbale. Sviluppo di un percorso di interculturalita. Memorizzazione e imitazione di vocaboli in
lingua inglese attraverso socializzazione e svolgimento di attivita ludiche.

Destinatari Altro

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

® Laboratorio ENGLISH FOR LIFE
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Incontri di 90 minuti rivolto agli alunni delle classi 3~ 44, 5/ della scuola primaria e 14, 27, 3/
della scuola secondaria di 1AG per il potenziamento della lingua inglese

Risultati attesi

Conseguire le competenze necessarie ai fini della certificazione Cambridge English Young

Learners.
Destinatari Altro
Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Lingue

® Laboratorio DEUTSCH FUR KINDER

20 incontri pomeridiani di 1 ora rivolti ai bambini di classe 4/, 5/ della scuola primaria e 14, 27,
3/ della scuola secondaria di 11g.

Risultati attesi

Apprendimento delle basi della lingua tedesca.

Risorse professionali Interno
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Lingue
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& Attivita previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale

Attivita previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale

® Utilizzo consapevole dei materiali per l'igiene
personale - Centro Infanzia

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attivita

- Larigenerazione dei saperi

- Larigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attivita

o Abbandonare la cultura dello scarto a
Obiettivi sociali : . )
vantaggio dalla cultura circolare

Maturare la consapevolezza dei diritti

ecologici di tutti gli esseri viventi

Diventare consapevoli che i problemi
@ Obiettivi ambientali . ambientali vanno affrontati in modo

sistemico

Imparare a minimizzare gli impatti delle
azioni dell'uomo sulla natura
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Obiettivi economici

Risultati attesi

Uso consapevole e sistemico dei materiali quotidiani per l'igiene personale.

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

Obiettivo 4: Fornire una formazione di qualita
Obiettivo 12: Consumo responsabile
Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre

Collegamento con la progettualita della scuola

Obiettivi formativi del PTOF
Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Piano di condivisione tra Amministrazione, Personale Docente e ATA

Informazioni

L] Y

Descrizione attivita

- Attivita Conoscitive sull'uso consapevole dei materiali per l'igiene personale;

- Condivisione delle Istruzioni per l'uso (IPU);
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- Osservazione e monitoraggio dei comportamenti;

- Valutazione dei risultati ottenuti.

Destinatari

- Studenti
- Personale scolastico

- Famiglie
Tempistica

- Triennale

® Sana alimentazione e rapporto consapevole ed
equilibrato con il cibo - Ogni ordine scolastico

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attivita

- Larigenerazione dei saperi

- Larigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attivita

o Abbandonare la cultura dello scarto a
Obiettivi sociali . .
vantaggio dalla cultura circolare
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@ Obiettivi ambientali

Obiettivi economici

Risultati attesi

- Migliore ed equilibrato rapporto con il cibo;
- Riduzione degli sprechi alimentari;

- Migliore consapevolezza sui corretti e sani stili di vita;

Collegamento con gli obiettivi dell’Agenda 2030

Obiettivo 2: Raggiungere la sicurezza alimentare
Obiettivo 3: Assicurare la salute e il benessere
Obiettivo 4: Fornire una formazione di qualita

Obiettivo 12: Consumo responsabile

Collegamento con la progettualita della scuola

Obiettivi formativi del PTOF

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica
Piano di formazione del personale docente

Piano di formazione del personale ATA

Piano di formazione per le famiglie

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO" - ROTM00300G 61



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025

Attivita previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale

wl o
- V \
N

X

Informazioni

Descrizione attivita

- Revisione del menu della scuola,

- Incontri di formazione e informazione sui corretti e sani stili di vita (alimentazione)

Destinatari

- Studenti
- Personale scolastico

- Famiglie

Tempistica

- Triennale

® Raccolta differenziata - Ogni ordine e grado scolastico

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attivita

- Larigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attivita
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Obiettivi sociali

@ Obiettivi ambientali

Obiettivi economici

Risultati attesi

PTOF 2022 - 2025

Abbandonare la cultura
dello scarto a vantaggio
dalla cultura circolare

Maturare la consapevolezza del
legame imprescindibile fra le
persone e la CASA COMUNE

Maturare la consapevolezza dei
diritti ecologici di tutti gli esseri

viventi

Diventare consapevoli che i
problemi ambientali vanno
affrontati in modo sistemico

Utilizzo consapevole della raccolta differenziata

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

Obiettivo 4: Fornire una formazione di qualita

Obiettivo 12: Consumo responsabile

Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre
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Collegamento con la progettualita della scuola

- Obiettivi formativi del PTOF

- Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni

Descrizione attivita

Formazione e informazione sul significato e sulle modalita e Istruzioni per I'uso per la
raccolta differenziata.

Destinatari

- Studenti

Tempistica

- Triennale

® Creazione Gruppo Green - Studenti

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attivita

- Larigenerazione dei saperi

- Larigenerazione dei comportamenti
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Obiettivi dell'attivita

PTOF 2022 - 2025

Obiettivi sociali

@ Obiettivi ambientali

Obiettivi economici

Risultati attesi

Maturare la consapevolezza del legame
imprescindibile fra le persone e la CASA
COMUNE

Maturare la consapevolezza dei diritti
ecologici di tutti gli esseri viventi

Diventare consapevoli che i problemi
ambientali vanno affrontati in modo

sistemico

Imparare a minimizzare gli impatti delle
azioni dell'uvomo sulla natura

- Formazione del Gruppo Green - Allievi 47,5/ scuola Primaria, 12223/ Scuola Secondaria di |

grado e Docenti di riferimento (2)

- Attuazione di progetti e attivita in linea con gli obiettivi dell'’Agenda 2030 (per tutti i gradi

scolastici)
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Collegamento con gli obiettivi dell’Agenda 2030

Obiettivo 11: Rendere le citta inclusive e sostenibili

Obiettivo 12: Consumo responsabile

Collegamento con la progettualita della scuola

Obiettivi formativi del PTOF

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni

L] Y

Descrizione attivita

- Definizione dei termini del progetto e delle fasi operative;
- Presentazione del progetto alle classi;

- Individuazione ed elezione dei componenti del gruppo;

- Incontri periodici per individuare le azioni da promuovere;
- Realizzazione delle azioni fattibili individuate

- Monitoraggio delle attivita;

- Valutazione dei risultati ottenuti.

Destinatari
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Studenti

Tempistica

Triennale
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Attivita previste in relazione al PNSD

Ambito 1. Strumenti Attivita
Titolo attivita: Adozione del Registro - Digitalizzazione amministrativa della scuola
Elettronico
AMMINISTRAZIONE DIGITALE Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

La Scuola ha adottato da alcuni anni il Registro Elettronico
utilizzando la piattaforma Spaggiari. Ogni utente e il personale
docente di ogni ordine e grado, amministrativo, di segreteria e
portineria sono in possesso di un profilo digitale con relativo
account. | risultati attesi, gia ampiamente registrati in questi anni,
sono legati alla capacita di comunicazione, aggiornamento e
trasparenza tra scuola e utenza.

Titolo attivita: Didattica digitale - Cablaggio interno di tutti gli spazi delle scuole (LAN/W-Lan)
ACCESSO

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

In questi anni I'istituto ha rinnovato la connettivita che oggi
raggiunge ogni locale della scuola. Tutte le aule della scuola
primaria e Secondaria di 1A g. e alcuni laboratori sono dotati di
LIM o SMART-TV per integrare la didattica con supporti
multimediali. In dotazione anche 4 note-book e 20 tablet.

Titolo attivita: Amministrazione - Digitalizzazione amministrativa della scuola

Digitale

AMMINISTRAZIONE DIGITALE Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

La segreteria amministrativa utilizza il protocollo digitale, il
gestionale utenze, e tutte le funzioni previste dal Registro
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Ambito 1. Strumenti Attivita
Elettronico.
Ambito 2. Competenze e contenuti Attivita
Titolo attivita: Apprendimento e - Standard minimi e interoperabilita degli ambienti on line per la
utilizzo di contenuti digitali didattica

CONTENUTI DIGITALI
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati

attesi

Allievi e Docenti di ogni ordine e grado, con particolare
riferimento alla scuola Primaria e Secondaria di 1~ Grado,
possono usufruire di ambienti digitalizzati con idonee
strumentazioni per una didattica digitale e innovativa. Questo
contesto di apprendimento permettera a tutti gli studenti di
apprendere in modo interattivo conseguendo competenze
tecnologiche di base e specifiche con la conoscenza e |'utilizzo
di software mirati per le singole discipline specie durante il
triennio della scuola secondaria di 1" grado.

Ambito 3. Formazione e

Accompagnamento Attivits
Titolo attivita: Utilizzo delle tecnologie - Rafforzare la formazione iniziale sull'innovazione didattica
e formazione digitale
FORMAZIONE DEL PERSONALE Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

Formazione periodica del personale docente e amministrativo
sull'utilizzo del Registro Elettronico e sull'utilizzo delle nuove
tecnologie per la Didattica
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA DELL'INFANZIA

SCUOLA INFANZIA "CENTRO INFANZIA G.SICHIROLLO" -
ROTAO03500X

Criteri di osservazione/valutazione del team docente

La valutazione si effettua attraverso:

- 'osservazione dei docenti ed il confronto collegiale, che garantisce maggior oggettivita;

- le scelte metodologiche (laboratoriale ed esperienziale);

- 'osservazione empatica del docente (coinvolgimento e partecipazione attiva dei bambini alle
esperienze proposte).

La valutazione effettuata in fase iniziale, in itinere e in fase finale & rivolta al bambino, alle insegnanti,
al contesto scolastico, alle proposte didattiche, alle strategie educative e metodologiche, al percorso
intrapreso dai singoli bambini nel processo di apprendimento.

Gli indicatori di osservazione/valutazione sono i seguenti: PARTECIPAZIONE, IDENTITA', STILE DI
APPRENDIMENTO, AUTONOMIA, COMUNICAZIONE, COMPRENSIONE DEI MESSAGGI, COMPETENZE,
AUTOVALUTAZIONE.

Ogni indicatore & accompagnato da una serie di descrittori che danno conto del livello a cui e giunto
il processo di apprendimento del bambino (vedi griglia in allegato).

Allegato:

Indicatori di osservazione e valutazione.pdf

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
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educazione civica

La valutazione rispetto agli apprendimenti legati al’Educazione Civica alla scuola dell'infanzia si
effettua attraverso l'osservazione dei comportamenti dei bambini in ordine a:

* Rispettare se stesso, gli altri e 'lambiente .

* Riconoscere i principali simboli identitari della nazione Italiana(bandiera, inno)

* Riconosce la segnaletica stradale di base per un corretto esercizio del ruolo di pedone e di "piccolo
ciclista".

+ Conoscere le principali norme alla base della cura e dell'igiene personale(prima educazione
sanitaria).

* Essere consapevoli del proprio ruolo allinterno del territorio in cui vive.

* Acquisire consapevolezza del proprio benessere fisico.

+ Conoscere le basi dell'educazione alimentare: nutrimento, vitamine, cibi con cui non esagerare.

« Conoscere la propria realta territoriale e ambientale (luoghi, storie, tradizioni) e di quelle di altri
bambini per confrontare le diverse situazioni.

* Cogliere l'importanza del rispetto, della tutela, della salvaguardia ambientale per il futuro di uomini,
animali e ambiente.

* Conoscere e applicare regole basilari per la raccolta differenziata con il giusto valore al riciclo di
materiali attraverso giochi e riflessioni.

( vedi Traguardi di Competenza presenti nelllUA di Educazione Civica in allegato).

Criteri di valutazione delle capacita relazionali

La valutazione rispetto alle capacita relazionali dei bambini segue i seguenti indicatori di
osservazione:

AUTOCONTROLLO EMOTIVO E RESPONSABILITA'

SOCIALIZZAZIONE

RAPPORTO CON GLI ADULTI

RAPPORTO CON | COETANEI

RISPETTO DELLE REGOLE SOCIALI.

Ogni indicatore & accompagnato da una serie di descrittori che danno conto del livello a cui e giunto
il processo di apprendimento del bambino (vedi griglia in allegato).
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Allegato:

Criteri di valutazione delle capacita relazionali.pdf

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA | GRADO

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO" - ROTM00300G

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per
la scuola dell'infanzia)

Vedi riferimento di Plesso

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

Vedi riferimento di Plesso

Criteri di valutazione delle capacita relazionali (per la
scuola dell'infanzia)

Vedi riferimento di Plesso

Criteri di valutazione comuni (per la primaria e la
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secondaria di | grado)

Vedi riferimento di Plesso

Criteri di valutazione del comportamento (per la
primaria e la secondaria di | grado)

Vedi riferimento di Plesso

Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva (per la primaria e la secondaria di | grado)

Vedi riferimento di Plesso

Criteri per 'ammissione/non ammissione all’'esame di
Stato (per la secondaria di | grado)

Vedi riferimento di Plesso

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA | GRADO

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO" - ROTM00300G

Criteri di valutazione comuni

La valutazione e un processo che, come indicato dalla circolare n.84/2005, mette in evidenza non
solo i livelli di apprendimento raggiunti da ogni singolo alunno, ma anche i cambiamenti che esso
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registra nella sfera del comportamento (compresa anche la convivenza civile) e del raggiungimento
di un’identita personale. L'osservazione registrata dai docenti € considerata pertanto uno strumento
formativo ed é frutto della coerenza e continuita che si attua tra le attivita dei docenti e la
comunicazione con le famiglie.

Concretamente dunque, la valutazione, che comprende, come si puo capire, alcuni elementi
fondamentali come la storia personale dell'alunno, i livelli di apprendimento, l'impegno inteso come
partecipazione al progetto educativo della scuola e il raggiungimento degli obiettivi concordati dal
Collegio dei Docenti e sintetizzati nel curricolo, consiste in:

* un processo che assume i dati raccolti mediante le verifiche e li interpreta in base a criteri che
orientano la formulazione del giudizio;

* un mezzo efficace di accertamento del progresso dell'apprendimento, delle competenze e delle
abilita previste dagli obiettivi didattici, di cui I'alunno e la famiglia sono gradualmente informati;

* uno strumento valido di autovalutazione e automonitoraggio;

* in rapporto ad alunni certificati, un lavoro in itinere che misura il loro apprendimento, elaborato in
percorsi individualizzati (P.E.l.)

La Valutazione inoltre, non € unica, ma viene fatta piu volte durante il percorso scolastico
dell'alunno:

* VALUTAZIONE INIZIALE O DIAGNOSTICA

E effettuata attraverso I'accertamento dei prerequisiti tramite i test d'ingresso. Essi permettono di
accertare non solo le conoscenze e le competenze acquisite fino a quel momento dall'alunno, ma
anche i suoi bisogni cognitivi e i fattori che possono avere influenzato e influenzare il suo percorso
educativo (ambiente socio-familiare, attitudine, interessi). Questa prima valutazione consente ai
docenti di costruire una progettazione didattica-educativa che permetta realmente lo sviluppo e la
crescita dell'alunno nella sua interezza.

* VALUTAZIONE FORMATIVA

E effettuata attraverso le verifiche scritte e orali e si propone di accertare I'apprendimento in atto,
ancora una volta, non solo dal punto di vista del profitto, ma anche della crescita piu in generale
dell'alunno (metodo di studio, grado di maturazione raggiunto anche in relazione allambiente socio-
culturale di appartenenza, impegno e grado di partecipazione alle attivita scolastiche, ecc.). La
valutazione formativa e possibile anche grazie ai colloqui con la famiglia che permettono di delineare
una situazione piu completa dell'alunno.

* VALUTAZIONE ORIENTATIVA

E’ un processo che si conclude in terza media e ha la funzione di indicare un indirizzo di studi
superiore coerente alle attitudini e agli interessi rilevati negli alunni.

Sono previste prove di istituto e prove nazionali (predisposte dall'lstituto di Valutazione). Le prime
garantiscono la piena autonomia didattica delle istituzioni scolastiche, nel rispetto delle libere scelte
degli studenti; le seconde assicurano la verifica del raggiungimento degli standard nazionali previsti
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per ogni percorso e il valore legale dei titoli rilasciati.

L'aspetto formativo della valutazione si afferma considerando che:

- il valutare inerisce al programmare, in quanto la valutazione riveste un ruolo strutturale nelle fasi
della programmazione, consentendo la regolazione continua dei processi di insegnamento-
apprendimento;

- il valutare implica la conoscenza approfondita degli alunni per rilevarne attitudini, competenze,
abilita, comportamenti, al fine di disegnare percorsi didattici adeguati alle peculiari capacita ed
esigenze educative di ciascun fanciullo;

- valutare significa prestare attenzione complessiva alla qualita dei processi attivati e al progresso
nella formazione della personalita di ogni alunno, avendo presente lo sviluppo di quadri di
conoscenze ed abilita, la disponibilita ad apprendere, 'autonomia, la responsabilita.

Alla luce di queste premesse, verra compilato collegialmente dagli insegnanti delle classi il
documento di valutazione che prevede la rilevazione:

- dei progressi nell'apprendimento,

- dei progressi nello sviluppo personale,

- dei progressi nello sviluppo sociale dell'alunno.

In particolare si prenderanno in considerazione:

- il tipo di pensiero, le abilita e le competenze gia possedute dall'alunno,

- le strategie e i processi di apprendimento messi in atto dall'alunno,

- interesse e I'impegno,

- la responsabilita e 'autonomia,

- la partecipazione e il rispetto delle regole,

- l'apprendimento e il metodo di studio,

- la preparazione conseguita.

Gli obiettivi educativi e cognitivi vanno dichiarati all'alunno, poiché & fondamentale che egli conosca
I'ambito sul quale egli verra osservato e valutato e la sua competenza sara misurata. Gli obiettivi
didattici dovranno essere misurabili, riferiti a una parte limitata dell'itinerario didattico, dovranno
tenere presente il livello di partenza e i risultati prefissati.

- Sivaluta alla fine di un’unita didattica per verificare I'apprendimento.

- Si valuta nei processi di apprendimento le strategie utilizzate e la via percorsa per raggiungere gli
obiettivi.

- Si valuta quotidianamente e globalmente in ordine alle finalita educative generali.

- Si valuta alla fine di un momento educativo straordinario (lavoro di gruppo,uscite didattiche, ...).
- Sivaluta alla fine di un’esperienza “forte” (viaggio d'istruzione, convivenza, preparazione di una
festa...).
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Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

La legge n°92 del 20 agosto 2019 introduce I'Educazione civica obbligatoria in tutti gli ordini di scuola
a partire dall'anno scolastico 2020/21. Un curricolo di almeno 33 ore annue valutato come una
disciplina anche se svolto in forma trasversale. Un curricolo progettuale in cui definire le modalita
orarie e le modalita di valutazione dei percorsi per il perseguimento di finalita e competenze legate
ad alcuni nodi tematici. La finalita principale, dunque, e quella di promuovere tra gli studenti della
scuola secondaria di 1/ grado i valori di cittadinanza, che saranno rimodulati come valori universali
di un rinnovato patto tra 'uomo e il suo habitat. Si riportano di seguito i nuclei tematici:

- Costituzione, istituzioni dello Stato italiano, dell'Unione europea e degli organismi internazionali;
storia della bandiera e dell'inno nazionale;

- Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile, adottata dall’Assemblea generale delle Nazioni Unite il 25
settembre 2015;

- educazione alla cittadinanza digitale;

- educazione ambientale, sviluppo eco-sostenibile e tutela del patrimonio ambientale, delle identita,
delle produzioni e delle eccellenze territoriali e agroalimentari;

- educazione al rispetto e alla valorizzazione del patrimonio culturale e dei beni pubblici comuni;
formazione di base in materia di protezione civile.

Nell'ambito dell'insegnamento trasversale dell'educazione civica sono altresi promosse I'educazione
stradale, I'educazione alla salute e al benessere, I'educazione al volontariato e alla cittadinanza
attiva. Tutte le azioni sono finalizzate ad alimentare e rafforzare il rispetto nei confronti delle
persone, degli animali e della natura.

La valutazione

La Legge dispone che l'insegnamento trasversale dell'Educazione civica sia oggetto delle valutazioni
periodiche e finali previste dal D. Lgs. 13 aprile 2017, n. 62 per il primo ciclo e dal DPR 22 giugno
2009, n. 122 per il secondo ciclo.

| docenti valutano, per ciascun alunno, il livello di acquisizione dei singoli obiettivi individuati nella
progettazione annuale di educazione civica.

In sede di scrutinio il docente coordinatore dellinsegnamento formula la proposta di valutazione,
espressa ai sensi della normativa vigente, da inserire nel documento di valutazione, acquisendo
elementi conoscitivi dai docenti del team o del Consiglio di Classe cui e affidato lI'insegnamento
dell’educazione civica.
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Allegato:

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di Ed. Civica - Secondaria di 1" Grado.pdf

Criteri di valutazione del comportamento

La valutazione formativa comprende anche la VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO che, in base al
D.Lvo 137/08, convertito in legge 30.10.2008 n. 169, e compito dell'intero Consiglio di Classe, durante
lo scrutinio intermedio e finale. Tale valutazione, che viene espressa nella pagella sotto forma di un
unico voto sintetico, si basa sulle osservazioni sistematiche fatte da ogni singolo insegnante e
riportate sul loro Registro.

Allegato:

Criteri di valutazione del comportamento - Secondaria di 1* Grado.pdf

Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva

Il team dei docenti delibera lammissione alla classe successiva degli alunni che hanno sviluppato,
anche se con livelli diversificati, le competenze essenziali, nelle seguenti situazioni:

0 profilo positivo nelle discipline oggetto di studio, con una valutazione positiva in tutte le discipline
0 presenza di livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o in via di prima acquisizione

0 valutazione inferiore a 6/10 in una o piu discipline

In caso di ammissione con valutazione inferiore a 6/10 in una o piu discipline, le famiglie vengono
convocate per condividere specifiche strategie e azioni volte al miglioramento dei livelli di
apprendimento.

Tenuto conto dell'art. 3 comma 2 del D.Igs 62/2017, riguardante gli interventi in itinere attivati per gli

alunni con livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o in via di acquisizione, la valutazione
inferiore a 6/10 & da ritenersi assunta in casi eccezionali e comprovati da specifica motivazione.
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La non ammissione alla classe successiva puo essere assunta in casi eccezionali e comprovati da
specifica motivazione, con decisione deliberata all'unanimita.

0 Per la valutazione di non ammissione alla classe successiva, gli/le insegnanti del team dovranno
presentare al dirigente una Relazione contenente le motivazioni della proposta di non ammissione.
0 Prima della convocazione dello scrutinio, dovra essere fissato un incontro con la famiglia.

0 Per la stesura della Relazione contenente le motivazioni della non ammissione alla classe
successiva o al successivo grado dell'istruzione, si dovra fare riferimento ai seguenti elementi:

a) Elementi di presentazione

- Livelli di partenza, scolarizzazione

- Difficolta e lacune nellapprendimento evidenziate dall’alunna/o nel corso dell’anno scolastico
- Strategie e interventi messi in campo durante l'anno

- Comunicazioni intercorse tra scuola e famiglia

b) Motivazioni della non ammissione

- Effettive possibilita di recupero

- Evidenti elementi di compromissione dei processi di apprendimento derivanti dallammissione alla
classe successiva

- Eventuali riferimenti al parere di specialisti coinvolti

Criteri per 'ammissione/non ammissione all’'esame di
Stato

In sede di scrutinio finale, il consiglio di classe, presieduto dal dirigente scolastico o da un suo
delegato, dispone 'ammissione degli studenti all'esame di Stato, in via generale, anche nel caso di
parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o piu discipline (voto inferiore a
6/10). | requisiti per essere ammessi sono i seguenti:

1. aver frequentato almeno tre quarti del monte ore annuale personalizzato, fatte salve le eventuali
motivate deroghe deliberate dal collegio dei docenti (Approfondisci);

2. non essere incorsi nella sanzione disciplinare della non ammissione all'esame di Stato prevista
dall'articolo 4, commi 6 e 9 bis, del DPR n. 249/1998, ossia 'esclusione dallo scrutinio finale;

3. aver partecipato, entro il mese di aprile, alle prove nazionali di italiano, matematica e inglese
predisposte dall'lnvalsi (il cui voto non influisce sul voto finale a conclusione dell'esame).
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La valutazione del comportamento é espressa tramite un giudizio sintetico riportato nel documento
di valutazione.

In caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o piu discipline (voto

inferiore a 6/10), il consiglio di classe, puo anche deliberare a maggioranza di non ammettere
I'alunno all'esame di Stato, pur in presenza dei tre requisiti sopra indicati.

Allegato:

Griglia per ammissione esame di Stato.pdf

Ordine scuola: SCUOLA PRIMARIA

SCUOLA GIACOMO SICHIROLLO - ROTEOO100P

Criteri di valutazione comuni

La valutazione costituisce parte integrante della formazione e rappresenta un aspetto essenziale
dell'azione educativa. Essa non si limita alla verifica dei soli apprendimenti, ma considera tutto l'iter
cognitivo dell'alunno ritenendo rilevanti anche la situazione di partenza, i progressi conseguiti, i
punti di forza e le criticita rilevate nel suo percorso di apprendimento.

La valutazione ha inoltre la funzione di fornire agli alunni indicazioni per orientare I'impegno e
sostenere I'apprendimento, promuovere l'autoconsapevolezza e la conoscenza di sé, delle proprie
potenzialita e difficolta.

Valutare significa aiutare gli alunni ad essere capaci di fare scelte consapevoli e, al tempo stesso,
offrire ai docenti elementi conoscitivi utili a ri-progettare la didattica per garantire a tutti il proprio
successo formativo.

La valutazione scolastica ha una funzione “formativa”, indirizzata cio@ non a “misurare” cid che il
bambino sa, bensi a descrivere il processo che lo aiuta a “saper fare”, evidenziando le specificita e
l'individualita di ogni singolo bambino, eventuali difficolta e ostacoli.

La valutazione formativa ha le caratteristiche di “orientamento, guida, accompagnamento”, diventa
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espressione del “prendersi cura” dell'alunno, del “saper rispondere ai bisogni di ciascuno”.

Allegato:

Valutazione scuola primaria - PTOF.pdf

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

La legge n°92 del 20 agosto 2019 introduce I'Educazione civica obbligatoria in tutti gli ordini di scuola
a partire dall'anno scolastico 2020/21. Un curricolo di almeno 33 ore annue valutato come una
disciplina anche se svolto in forma trasversale. Un curricolo progettuale in cui definire le modalita
orarie e le modalita di valutazione dei percorsi per il perseguimento di finalita e competenze legate
ad alcuni nodi tematici. La finalita principale, dunque, & quella di promuovere tra gli studenti della
scuola primaria i valori di cittadinanza, che saranno rimodulati come valori universali di un rinnovato
patto tra 'uomo e il suo habitat. Si riportano di seguito i nuclei tematici:

- Costituzione, istituzioni dello Stato italiano, dell'Unione europea e degli organismi internazionali;
storia della bandiera e dell'inno nazionale;

- Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile, adottata dall'’Assemblea generale delle Nazioni Unite il 25
settembre 2015;

- educazione alla cittadinanza digitale;

- educazione ambientale, sviluppo eco-sostenibile e tutela del patrimonio ambientale, delle identita,
delle produzioni e delle eccellenze territoriali e agroalimentari;

- educazione al rispetto e alla valorizzazione del patrimonio culturale e dei beni pubblici comuni;
formazione di base in materia di protezione civile.

Nell'ambito dell'insegnamento trasversale dell'educazione civica sono altresi promosse l'educazione
stradale, I'educazione alla salute e al benessere, I'educazione al volontariato e alla cittadinanza
attiva. Tutte le azioni sono finalizzate ad alimentare e rafforzare il rispetto nei confronti delle
persone, degli animali e della natura.

La valutazione

La Legge dispone che l'insegnamento trasversale dell'Educazione civica sia oggetto delle valutazioni
periodiche e finali previste dal D. Lgs. 13 aprile 2017, n. 62 per il primo ciclo e dal DPR 22 giugno
2009, n. 122 per il secondo ciclo.

| docenti valutano, per ciascun alunno, il livello di acquisizione dei singoli obiettivi individuati nella
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progettazione annuale di educazione civica.

In sede di scrutinio il docente coordinatore dellinsegnamento formula la proposta di valutazione,
espressa ai sensi della normativa vigente, da inserire nel documento di valutazione, acquisendo
elementi conoscitivi dai docenti del team o del Consiglio di Classe cui e affidato lI'insegnamento
dell'educazione civica.

Allegato:

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di Ed. Civica.pdf

Criteri di valutazione del comportamento

La valutazione del comportamento degli alunni, ai sensi del DPR 122/20009, “si propone di favorire
I'acquisizione di una coscienza civile basata sulladempimento dei propri doveri e sull'esercizio dei
propri diritti...". La valutazione del comportamento si riferisce dunque allo sviluppo delle
competenze di cittadinanza. Il Patto educativo di corresponsabilita e il Regolamento d'Istituto ne
costituiscono i riferimenti essenziali. La valutazione é effettuata collegialmente dai docenti contitolari
della classe ovvero dal Consiglio di Classe ed é espresso attraverso un giudizio sintetico.

Tenendo conto delle competenze sociali e civiche definite dal Parlamento europeo
(Raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio, 18/12/2006) sono stati individuati
quattro indicatori per la valutazione del comportamento e la conseguente attribuzione del giudizio
sintetico:

- sviluppo di comportamenti improntati al rispetto: Rispetto di persone, ambienti e regole (Patto
educativo di corresponsabilita, Regolamento d'istituto, regole di classe).

- disponibilita alla cittadinanza attiva: Partecipazione alla vita di classe e alle attivita scolastiche.

- gestione dei conflitti: Costruzione di relazioni positive (collaborazione/disponibilita).

- consapevolezza, responsabilita e autonomia: Conoscenza di sé e del proprio modo di essere,
responsabilita e autonomia negli impegni scolastici ed extrascolastici.

Sono stati individuati 4 livelli per il raggiungimento degli obiettivi (si veda 'Allegato).

Allegato:

Allegato - Criteri di valutazione del comportamento.pdf
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Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva

Per decidere 'ammissione dell'alunno alla classe successiva € prioritario esaminare la situazione
generale dell'alunno, verificando soprattutto che:

1) I'insuccesso non dipenda da fattori esterni non prevedibili: temporanee difficolta oggettive in
ambito familiare o altro;

2) pur alla presenza di insufficienze, il percorso dell'alunno abbia dimostrato un miglioramento e una
progressione dal livello di partenza;

3) l'alunno si sia impegnato in modo adeguato, non arrivando a livelli di sufficienza per oggettive
difficolta e non per mancanza di interesse o scarsa applicazione nello studio.

Gli alunni della scuola primaria sono ammessi alla classe successiva e alla prima classe della scuola
secondaria di | grado anche in presenza di livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o in via di
prima acquisizione. La scuola, a seguito della valutazione periodica e finale, comunica
opportunamente e tempestivamente alle famiglie degli alunni interessati eventuali livelli di
apprendimento parzialmente raggiunti o in via di prima acquisizione.

La non ammissione alla classe successiva € contemplata soltanto in casi eccezionali e comprovati da
specifiche motivazioni. La non ammissione deve essere deliberata all'unanimita dai docenti della
classe nell'ambito dello scrutinio finale, presieduto dal dirigente scolastico o da un suo delegato, e
deve avvenire sulla base dei criteri definiti dal collegio dei docenti.

Il Collegio Docenti considera casi di eccezionale gravita quelli in cui si registrino le seguenti
condizioni:

1. in riferimento ai livelli di partenza, mancata acquisizione delle abilita propedeutiche ad
apprendimenti successivi (letto scrittura, calcolo, logica matematica) pur in presenza di interventi
personalizzati;

2. mancati processi di miglioramento nell’'acquisizione di conoscenze ed abilita, pur in presenza di
documentati percorsi individualizzati;

3. gravi carenze e assenza di miglioramento, pur in presenza di documentati stimoli individualizzati,
relativamente agli indicatori del comportamento;

4. numero di assenze cosi elevato da impedire alla scuola di verificare il livello di acquisizione degli
apprendimenti, in assenza di motivazioni socio-sanitarie documentate.

La scuola, in caso di criticita, convochera tempestivamente la famiglia per concordare le strategie di
recupero e supporto. Se anche a seguito dell'attivazione di percorsi volti al recupero non vi ¢ il
raggiungimento degli obiettivi minimi, si proporra alla famiglia 'eventuale non ammissione alla
classe successiva. Dunque 'eventuale non ammissione dovra essere concordata per tempo con la
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famiglia e considerata come opportunita di fruizione di tempi aggiuntivi per il conseguimento del
successo formativo dell'alunno.

La non ammissione, deliberata all'unanimita in sede di scrutinio finale, viene notificata per iscritto
alla famiglia.
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

Inclusione

Punti di forza

La scuola e' molto attenta ai bisogni educativi e alle esigenze degli allievi con difficolta' e disabilita’,
promuovendo attivita' e laboratori per il recupero, il potenziamento e per migliorare la qualita’ della
vita scolastica all'interno del nostro istituto. L'equipe pedagogica preposta alla pianificazione di tali
attivita' e' composta da specialisti e professionisti in grado di analizzare e rispondere ai bisogni
specifici di ciascun alunno, costruendo progetti e promuovendo interventi finalizzati all'inclusione
degli stessi. | Piani didattici Individualizzati e Personalizzati sono aggiornati con regolarita' e vengono
formulati dagli insegnanti di sostegno coadiuvati dagli insegnanti curricolari. Il modello educativo-
didattico 'Senza Zaino', le cui caratteristiche operative, quali la possibilita’ di operare in piccoli gruppi,
la responsabilizzazione e autonomia del singolo, la condivisione di materiali e strumenti di lavoro, si
sono rivelate particolarmente efficaci per alunni con bisogni specifici di apprendimento. La scuola,
unico istituto comprensivo (dal nido alla Secondaria di 1°grado) cattolico nel territorio polesano.
Fonda le proprie radici nei valori cristiani che, in ambito scolastico, pongono l'individuo al centro del
progetto educativo.

Punti di debolezza

La scuola, molto attenta ai bisogni di tutti gli allievi e in modo particolare di quelli con bisogni
speciali, vorrebbe avere la possibilita’ di dedicarsi in modo piu' completo e con un monte ore piu’
ampio (curricolare ed extra-curricolare), fornendo agli allievi e alle famiglie percorsi, anche di tipo
specialistico (pedagogia, psicologia, musicoterapia, progetti di attivita' motoria per la disabilita’)
essendo la scuola provvista di tali figure professionali. La mancanza di contributi da parte degli enti
territoriali e le ore di sostegno, sempre molto limitate, non permettono di attivare progetti e percorsi
di questo tipo, se non, come avvenuto in passato, a spese delle famiglie o della scuola.
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Recupero e potenziamento

Punti di forza

Nel nostro istituto tutti gli allievi vengono seguiti e messi nella condizione di compiere un percorso di
crescita educativa, didattica e curricolare di qualita'. Studenti con DSA e patologie certificate
usufruiscono di strumenti dispensativi e compensativi previsti dalla normativa vigente. Alunni che, in
assenza di certificazione, presentano difficolta' di apprendimento, vengono costantemente
monitorati dalla equipe pedagogica preposta in stretta collaborazione con la famiglia. Studenti
provenienti da altre aree linguistiche e culturali non hanno fin qui evidenziato importanti
problematiche a livello scolastico. La partecipazione alle attivita' extra-curricolari promosse dalla
scuola (laboratori teatrali, musicali, sportive) hanno favorito e velocizzato il processo di integrazione
linguistica e culturale di questi allievi. Gli insegnanti specialisti alla scuola primaria, e i laboratori
pomeridiani in entrambi gli ordini di scuola, costituiscono strumenti particolarmente efficaci al fine
del riconoscimento e potenziamento delle abilita' e delle attitudini dimostrate dagli alunni durante il
loro percorso formativo. Il modello 'Senza Zaino' prevede sistematici interventi individualizzati in
funzione dei diversi bisogni educativi degli alunni, al fine di un attento riconoscimento delle
peculiarita' di ciascuno studente.

Punti di debolezza

La scuola si dedica con molte risorse umane e materiali a progetti ed interventi dedicati ad allievi
certificati e con maggiori difficolta'. Potrebbe pero' migliorare sui sistemi di monitoraggio per
valutare i risultati raggiunti in percorsi che a volte si rivelano abbastanza lunghi e impegnativi.

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Personale ATA
Specialisti ASL
Famiglie
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Studenti
Volontari
Tirocinanti

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi
Individualizzati (PEI)

Gli insegnanti di sostegno incaricati partono da un'attenta analisi della diagnosi funzionale, del
profilo dinamico funzionale e di eventuale altra documentazione sull'alunno. In seguito, dopo un
periodo di osservazione rispetto al funzionamento dell'alunno nelle diverse aree (fisiche, psichiche,
sociali, degli apprendimenti), valutano quali siano le capacita che vanno sostenute e sollecitate e dal
confronto con gli insegnanti curricolari, con le famiglie e con il gli specialisti ASL procedono alla
stesura PEL

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI

Famiglia, Insegnanti di sostegno, Insegnanti curricolari, specialisti ASL e/ eventuali specialisti privati.

Modalita di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia

La famiglia & il primo e piu importante conoscitore dell'alunno. Pertanto I'alunno viene considerato
come appartenente ad un sistema familiare. Il percorso che viene intrapreso vede come punto di
partenza, di confronto e di arrivo tale risorsa.

Modalita di rapporto scuola-famiglia
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« Informazione-formazione su genitorialita e psicopedagogia dell'eta evolutiva
+ Coinvolgimento in progetti di inclusione
+ Coinvolgimento in attivita di promozione della comunita educante

Risorse professionali interne coinvolte

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Partecipazione a GLI
simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Rapporti con famiglie
simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Tutoraggio alunni
simili)
Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva
simili)
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Rapporti con soggetti esterni

Unita di valutazione Analisi del profilo di funzionamento per la definizione del Progetto
multidisciplinare individuale

Unita di valutazione L s
o Procedure condivise di intervento sulla disabilita
multidisciplinare

Unita di valutazione D o o
e Procedure condivise di intervento su disagio e simili
multidisciplinare

Valutazione, continuita e orientamento

Criteri e modalita per la valutazione

Nella valutazione degli alunni da parte dei docenti sono indicate, sulla base del PEl, le discipline per
cui sono stati adottati particolari criteri didattici e/o progettazioni individualizzate ed eventuali
attivita integrative e di sostegno svolte. Per la valutazione alla fine del primo ciclo scolastico sono
predisposte prove d'esame corrispondenti agli insegnamenti impartiti e idonei a valutare il
progresso dell'allievo in rapporto alle sue potenzialita e ai livelli di apprendimento iniziali.

Continuita e strategie di orientamento formativo e
lavorativo

Sulla base del progetto educativo intrapreso vengono attuate strategie di continuita individualizzate
per accompagnera l'alunno verso i gradi scolastici successivi all'interno dell'istituto. Nel passaggio
alla Scuola Secondaria di 2/G, valutato il funzionamento dell'alunno e I'offerta territoriale si
costruisce un percorso individualizzato e condiviso con la famiglia affinché I'alunno possa
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intraprendere il nuovo ciclo di studi nel modo migliore possibile e piu consono ai propri bisogni
formativi.
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Piano per la didattica digitale integrata

La DDI (Didattica Digitale Integrata) e una metodologia di insegnamento-apprendimento che si rivolge a tutti
gli studenti, come modalita didattica complementare che integra la tradizionale esperienza di scuola in
presenza.

L'emergenza sanitaria legata al Covid-19 a portato gli istituti scolastici ad adottare soluzioni che hanno
permesso di svolgere “a distanza” le attivita didattiche. La DAD (Didattica a Distanza), gia sperimentata e
utilizzata dai nostri allievi, dalle famiglie e dai Docenti durante I'anno scolastico 2019/2020, va concepita e
utilizzata all'interno del piu ampio sistema della DDI e quindi uno strumento che, se necessario, permette di
organizzare materiale didattico e video-lezioni a distanza con l'utilizzo di piattaforma on-line appositamente
pensate e strutturate per questa funzione. La Didattica a Distanza & quindi un elemento allinterno della
Didattica Digitale Integrata.

Il Piano scolastico per la Didattica Digitale Integrata (DDI) della Scuola Giacomo Sichirollo di Rovigo nasce
dall'esperienza maturata dalla nostra Istituzione scolastica a seguito dellemergenza epidemiologica che da
marzo 2020 ha determinato la sospensione delle attivita didattiche in presenza per ogni ordine e grado e
Iattivazione di modalita didattiche a distanza.

Il Piano fa riferimento al D.M. 7 agosto 2020, n. 89 contenente le norme per I'adozione delle Linee guida sulla
Didattica Digitale Integrata, di cui al Decreto del Ministro delllstruzione, 26 giugno 2020, n. 39. Esse
forniscono precise indicazioni per la stesura del documento e individuano i criteri e le modalita per adeguare
ed integrare lattivita didattica in DDI, sia in caso di nuova chiusura delle scuole che per chiusure a tempo
determinato delllstituto o parte di esso che per la gestione di casi isolati di contagi con conseguente
quarantena, ponendo particolare attenzione alle esigenze di tutti gli allievi.

Il Piano scolastico per la DDI della nostra scuola nasce per le seguenti finalita:

garantire il diritto allapprendimento di tutti gli allievi nel rispetto del principio di equita educativa e dei
bisogni educativi speciali individuali;

garantire la qualita dell'offerta formativa in termini di maggior integrazione tra modalita didattica in
presenza e a distanza con l'ausilio delle piattaforme digitali e delle nuove tecnologie.
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+ garantire misure di prevenzione e mitigazione del rischio di trasmissione del contagio da Covid-19.

Il Piano Scolastico con lallegato regolamento Der la DDI e stato elaborato dalla Commissione Didattica della
scuola individuata e nominata in sede collegiale.

Il piano Scolastico e stato approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera del 14/12/2020, Prot. N. 139/20/A19,
e dal Collegio dei Docenti con delibera del 16/12/2020, Prot. N. 140/20/A19.

Allegati:

Piano per la DDI - PTOF.pdf
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Aspetti generali

Organizzazione

FIGURE E FUNZIONI ORGANIZZATIVE:

Tot.
Dirigente scolastico (DS) - n°1 Coordinatore didattico
personale 1
Direttore dei Servizi Generali e - n°1 Responsabile dei servizi Amministrativi e di Tot.
Amministrativi (DSGA) Segretaria personale: 1
- n°1 Docente Vice-Coordinatore "Area didattica"
Collab del DS Tot
ollaboratore del D - n°1 Docente Vice-Coordinatore "Area personale: 2
Strumentale/Gestionale"
-n°1 Docente Coordinatore degli Insegnanti di
Sostegno
- n°1 Docente Referente "Senza Zaino"
-n°1 Docente Referente Bullismo e
Staff del DS - Coordinamento Cyberbullismo Tot.
scuola - n°1 Docente Referente interventi e servizi per personale: 8
gli studenti (orientamento)
- n°2 Docenti Referenti Covid-19
- n°2 Coordinatori Personale ATA (Cucina,
refezione e pulizia)
- n°1 Docente Coordinatore Centro Infanzia
N (Nido) Tot.
Responsabili di Plesso e
- n°1 Docente Coordinatore Centro Infanzia personale: 4

(Materna)
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-n°1 Docente Coordinatore Scuola Primaria

- n°1 Docente Coordinatore Scuola Secondaria di
1n grado

MODALITA DI UTILIZZO ORGANICO DELL'AUTONOMIA

PERSONALE EDUCATIVO E DOCENTE:

-n°10 Docenti/Educatori - attivita didattica
curricolare;

Scuola dell'Infanzia (Nido e Materna) ) S Tot.
) ) - n°3 Docenti/Educatori - discipline _
- 4 gruppi eterogenei S ) ) Docenti: 15
specialistiche: Inglese, Musica, Motoria;

- n°2 Docenti/Educatori - Sostegno.

- n°6 Docenti prevalenti (maestra titolare di

classe);
oy , e . Tot.
Scuola Primaria - 6 classi - n°8 Docenti discipline specialistiche: Inglese, ,
. . .- Docenti: 17
Musica, Motoria, Religione;
- n°3 Docenti - Sostegno
Scuola Secondaria di 14 grado - 3 -n°10 Docenti - Discipline curricolari; Tot.
classi - n°6 Docenti - Sostegno Docenti: 16
PERSONALE AUSILIARIO (ATA)
Personale di portineria - n°2 Collaboratori di portineria Tot. Personale: 2
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-n°1 Cuoco
Personale di cucina Tot. Personale: 3
- n°2 Collaboratori di cucina

Personale pulizia e servizio mensa - n°6 Collaboratori Tot. Personale: 6

RETI E CIONVENZIONI ATTIVATE

CONVENZIONE DI TIROCINIO DI INCLUSIONE SOCIALE:

AZIONI Inclusione sociale di personale diversamente abile
SOGGETTI COINVOLTI ASL
RUOLO ASSUNTO DALLA SCUOLA Partner Rete di ambito

CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO CURRICOLARE UNIVERSITA DI
PADOVA, FERRARA E BOLOGNA:

AZIONI Conoscenza diretta del mondo del lavoro e alternanza studi/lavoro

SOGGETTI COINVOLTI Universita

RUOLO ASSUNTO DALLA SCUOLA Partner Rete di scopo

"SENZA ZAINO" PER UNA SCUOLA COMUNITA:

- Formazione del personale;
AZIONI

- Attivita didattica.

RISORSE CONDIVISE - Risorse professionali.

SOGGETTI COINVOLTI - Altre scuole.

RUOLO ASSUNTO DALLA SCUOLA - Capofila Rete di ambito.

FIDAE:

AZIONI - Formazione del Personale.

RISORSE CONDIVISE - Risorse professionali.
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- Altre scuole;
SOGGETTI COINVOLTI - Enti di formazione accreditati;

- Altre Associazioni o Cooperative.

RUOLO ASSUNTO DALLA SCUOLA - Partner Rete di ambito.

FISM:

- Formazione del Personale;
AZIONI
- Attivita didattiche.

- Risorse professionali;
RISORSE CONDIVISE

- Risorse strutturali.

- Altre scuole;

SOGGETTI COINVOLTI - Associazioni o Cooperative;

- Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.).

RUOLO ASSUNTO DALLA SCUOLA - Partner Rete di Ambito.

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE

Il piano di formazione viene verificato e rinnovato annualmente sulla base dei bisogni concreti del
personale Docente. L'analisi dei bisogni viene discussa dal gruppo di Coordinamento Scuola e poi

proposta e valutata dal Collegio dei Docenti. Facendo riferimento all'organico presente, alla vision e
mission della scuola, al progetto educativo e alle scelte didattiche, vengono attivati percorsi formativi

funzionali e prioritari.
- FORMAZIONE SENZA ZAINO: Personale Docente di ogni ordine e grado;
- FORMAZIONE GENERALE SICUREZZA SUL LAVORO: Tutto il personale;

- FORMAZIONE PRONTO INTERVENTO, RIABILITAZIONE CARDIO-POLMONARE, USO DSEL
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DEFIBRILLATORE E BLS; Personale Docente e Personale incaricato;

- FORMAZIONE UTILIZZO REGISTRO ELETTRONICO E SEGRETERIA DIGITALE: Personale Docente,
amministrativo e di segreteria;

- FORMAZIONE SULLE NUOVE TECNOLOGIE E UTILIZZO DI SMART TV: Personale Docente;
- FORMAZIONE SULLA DISABILITA ED INCLUSIONE SCOLASTICA: Personale Docente e di Sostegno;

- FORMAZIONE SULLE POLITICHE ANTIDROGA, DIPENDENZE, BULLISMO E CYBERBULLISMO:
Personale Docente incaricato.

- FORMAZIONE SULLA PROFESSIONE DOCENTE DI SCUOLA CATTOLICA: Personale Docente;

- FORMAZIONE SUL PROCESSO DI INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLA SCUOLA: Personale Docente
incaricato;

- FORMAZIONE HACCP E DIETE SPECIALI: Personale ATA addetto alla cucina.
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Organizzazione
Modello organizzativo

Modello organizzativo

Quadrimestri

Figure e funzioni organizzative

PTOF 2022 - 2025

Collaboratore del DS

Staff del DS (comma 83
Legge 107/15)

Responsabile di plesso

Docente Vicario facente funzione in caso di
assenza del Coordinatore Didattico.

- Coordinatore Docenti di Sostegno - Referente
"Senza Zaino" - Referente Bullismo e
Cyberbullismo - Referente interventi e servizi per
gli studenti (orientamento) - Referente COVID-19
Infanzia - Referente COVID 19 Primaria e
Secondaria di 1Agrado - Responsabile di
Segreteria didattica e amministrativa -
Coordinatore Personale ATA e Inserviente

Coordinatori di plesso: Infanzia (nido e materna),
primaria e secondaria di 1°g.

Modalita di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola dell'infanzia - Classe
di concorso

Attivita realizzata N. unita attive

Docente infanzia

Attivita didattica curricolare organizzata in
laboratori per gruppi eterogenei. | progetti svolti .
dagli specialisti sono organizzati per piccoli

gruppi omoogenei.
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Organizzazione
Modello organizzativo

Scuola dell'infanzia - Classe

Attivita realizzata

PTOF 2022 - 2025

N. unita attive

Scuola primaria - Classe di
Concorso

Impiegato in attivita di:

Insegnamento
Potenziamento
Organizzazione
Progettazione
Coordinamento

Attivita realizzata

N. unita attive

Docente primaria

Docente di sostegno

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO" -

Attivita didattica curricolare per classi
Impiegato in attivita di:

Insegnamento
Potenziamento
Organizzazione
Progettazione
Coordinamento

Attivita di sostegno e di accompagnamento agli
apprendimenti individualizzati.
Impiegato in attivita di:

Insegnamento
Potenziamento
Sostegno
Organizzazione
Progettazione
Coordinamento
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Modello organizzativo

Scuola secondaria di primo . ) o
) Attivita realizzata N. unita attive
grado - Classe di concorso

Attivita didattica curricolare
Impiegato in attivita di:

A001 - ARTE E IMMAGINE * Insegnamento
NELLA SCUOLA + Potenziamento 1
SECONDARIA DI | GRADO + Organizzazione

* Progettazione

+ Coordinamento

Attivita didattica curricolare
Impiegato in attivita di:
A022 - ITALIANO, STORIA,
GEOGRAFIA NELLA
SCUOLA SECONDARIA DI
| GRADO

* Insegnamento

+ Potenziamento 2
+ Organizzazione

* Progettazione

+ Coordinamento

Attivita didattica curricolare
Impiegato in attivita di:
* Insegnamento
A028 - MATEMATICA E
SCIENZE

+ Potenziamento 1
+ Organizzazione

* Progettazione

+ Coordinamento

Attivita didattica curricolare
Impiegato in attivita di:
A030 - MUSICA NELLA
* Insegnamento

SCUOLA SECONDARIA DI ; 1
Potenziamento
| GRADO

+ Organizzazione
* Progettazione
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Modello organizzativo

Scuola secondaria di primo . ) o
) Attivita realizzata N. unita attive
grado - Classe di concorso

+ Coordinamento

Attivita didattica curricolare

Impiegato in attivita di:
A049 - SCIENZE MOTORIE

E SPORTIVE NELLA * Insegnamento :
SCUOLA SECONDARIA DI + Potenziamento
| GRADO + Organizzazione

* Progettazione

Attivita didattica curricolare
Impiegato in attivita di:
A060 - TECNOLOGIA
* Insegnamento
NELLA SCUOLA 1

* Potenziamento
SECONDARIA DI | GRADO _ _
+ Organizzazione

* Progettazione

Attivita didattica curricolare

AB25 - LINGUA INGLESE E Impiegato in attivita di:

SECONDA LINGUA
* Insegnamento

COMUNITARIA NELLA ; 1
* Potenziamento

SCUOLA SECONDARIA |

+ Organizzazione
GRADO (INGLESE)

* Progettazione

Attivita didattica curricolare
AC25 - LINGUA INGLESE E Impiegato in attivita di:
SECONDA LINGUA
* Insegnamento
COMUNITARIA NELLA ] 1
* Potenziamento
SCUOLA SECONDARIA |

+ Organizzazione
GRADO (SPAGNOLO)

* Progettazione
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Modello organizzativo

Scuola secondaria di primo

) Attivita realizzata N. unita attive
grado - Classe di concorso

+ Coordinamento

Attivita di sostegno e accompagnamento
all'acquisizione di competenze secondo quanto
indicato dal PEI

AD56 - STRUMENTO Impiegato in attivita di:
MUSICALE NELLA
* Insegnamento 1
SCUOLA SECONDARIA DI .
+ Potenziamento
| GRADO (CORNO)
+ Sostegno
+ Organizzazione
* Progettazione
Approfondimento

La classe di concorso AD56 - Strumento Musicale nella scuola secondaria di 1A grado e stata una
scelta obbligata per completare la compilazione. La classe di concorso corrispondente e quella per
I'insegnamento curricolare di "Musica" e non di strumento musicale.
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Direttore dei servizi generali e o ) o ) o _
o o Segreteria didattica e funzioni generali e amministrative
amministrativi

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attivita
amministrativa

Registro online
Pagelle on line Per la scuola secondaria di 12 g.

News letter Da sito scolastico

Modulistica da Registro Elettronico
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Per la scuola secondaria di 1^ g.
Da sito scolastico

Organizzazione

PTOF 2022 - 2025
Reti e Convenzioni attivate

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Convenzione di Tirocinio di
Inclusione Sociale

Azioni realizzate/da realizzare * Inclusione sociale di personale diversamente abile

Soggetti Coinvolti « ASL

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di ambito
nella rete:

Denominazione della rete: Convenzione di Tirocinio di

Formazione ed Orientamento Curricolare Universita di
Padova, Ferrara e Bologna

* Conoscenza diretta del mondo del lavoro e alternanza
studio/lavoro

Azioni realizzate/da realizzare

Soggetti Coinvolti * Universita

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Senza Zaino per una Scuola
Comunita

+ Formazione del personale
Attivita didattiche

Azioni realizzate/da realizzare

Risorse condivise *+ Risorse professionali

Soggetti Coinvolti Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola

Capofila rete di ambito
nella rete:

Denominazione della rete: FIDAE

Azioni realizzate/da realizzare + Formazione del personale

Risorse condivise * Risorse professionali

+ Altre scuole
- ) « Enti di formazione accreditati
Soggetti Coinvolti o i o _
+ Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,

di genitori, di categoria, religiose, ecc.)
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Reti e Convenzioni attivate

Organizzazione PTOF 2022 - 2025

Ruolo assunto dalla scuola ) _
Partner rete di ambito
nella rete:

Denominazione della rete: Polo Europeo della
Conoscenza

+ Formazione del personale

Azioni realizzate/da realizzare L )
« Attivita didattiche

) o * Risorse professionali
Risorse condivise , .
+ Risorse strutturali

+ Altre scuole
Soggetti Coinvolti * Entidiricerca
* Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola )
Partner rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: FISM

* Formazione del personale

Azioni realizzate/da realizzare L i
* Attivita didattiche
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Organizzazione

PTOF 2022 - 2025

Reti e Convenzioni attivate

Risorse condivise

Soggetti Coinvolti

Ruolo assunto dalla scuola
nella rete:

*+ Risorse professionali
* Risorse strutturali

+ Altre scuole

+ Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

* Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)

Partner rete di ambito
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale docente

Piano di formazione del personale docente

Titolo attivita di formazione: Formazione Senza Zaino

Formazione obbligatoria prevista per tutte le scuole che facciano parte della rete "Senza Zaino".
Formazione prevista per tutti i Docenti di ogni ordine e grado che prevede una fase di avwviamento
alla metodologia e una fase successiva di mantenimento. Viene richiesta alla Direzione Generale che
individua i formatori in base alla tipologia di formazione richiesta.

Collegamento con le priorita Didattica per competenze, innovazione metodologica e
del PNF docenti competenze di base
Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

. + Laboratori
Modalita di lavoro L )
+ Comunita di pratiche

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla rete di scopo

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Attivita proposta dalla rete di scopo

Titolo attivita di formazione: Formazione generale
Sicurezza sul Lavoro

Corso generale per lavoratori, corso rischi specifici per lavoratori. Art. 37 D.Lgs 81/08
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale docente

Destinatari Tutto il personale

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Titolo attivita di formazione: Formazione pronto
intervento

Corsi di pronto intervento, riabilitazione cardio-polmonare, uso del defibrillatore e BLS

Titolo attivita di formazione: Formazione CNIS

Formazione triennale presso il Centro Nazionale Insegnanti Specializzati per la lingua italiana e per il
potenziamento dell'intelligenza numerica.

Collegamento con le priorita Didattica per competenze, innovazione metodologica e
del PNF docenti competenze di base
Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale docente

Titolo attivita di formazione: Formazione sull'utilizzo del
Registro Elettronico

Incontri di formazione di base e aggiornamento sui servizi offerti dalla piattaforma Spaggiari

Collegamento con le priorita

. Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento
del PNF docenti

Destinatari Gruppi di miglioramento
Modalita di lavoro + Laboratori
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Formazione sull'utilizzo
delle nuove tecnologie SMART TV e LIM

Incontri con esperti sull'utilizzo degli strumenti multimediali

Collegamento con le priorita

. Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento
del PNF docenti

Destinatari Gruppi di miglioramento

SCUOLA PRIVATA "GIACOMO SICHIROLLO" - ROTM00300G 109




Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale docente

Modalita di lavoro » Laboratori

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Formazione sulla disabilita
sull'inclusione scolastica

Corso di formazione sulla dislessia

Collegamento con le priorita

) Inclusione e disabilita
del PNF docenti

Destinatari Gruppi di miglioramento
Modalita di lavoro *+ Social networking
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Formazione sulle politiche
antidroga, dipendenze, bullismo e cyberbullismo
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale docente

Awvio del piano di formazione per docenti responsabili di settore

Collegamento con le priorita

) Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile
del PNF docenti

Destinatari Docenti incaricati

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Titolo attivita di formazione: Formazione sulla didattica
per competenze

Incontri di analisi della didattica attuata e presente nella documentazione scolastica. Analisi dei
bisogni e attivazione di un piano di formazione e miglioramento.

Collegamento con le priorita Didattica per competenze, innovazione metodologica e
del PNF docenti competenze di base
Destinatari Gruppi di miglioramento

+ Laboratori
Modalita di lavoro * Mappatura delle competenze
« Comunita di pratiche

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Formazione sulla
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Piano di formazione del personale docente

professione Docente di Scuola Cattolica

Organizzazione PTOF 2022 - 2025

Incontri di formazione organizzati dalla FISM, dalla FIDAE, dalla Scuola o dalla Diocesi sulla
professione Docente di Scuola Cattolica .

Collegamento con le priorita

i Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile
del PNF docenti

Destinatari Gruppi di miglioramento
Modalita di lavoro + Laboratori
Approfondimento

Il piano di formazione viene verificato e rinnovato annualmente sulla base dei bisogni concreti del
corpo Docente. L'analisi dei bisogni viene discussa in fase di Coordinamento e poi proposta e
valutata dal Collegio dei Docenti. Facendo riferimento all'organico presente, alla Mission e Vision
della scuola, al Progetto Educativo e alle scelte didattiche vengono attivati percorsi formativi
funzionali e prioritari per la scuola.
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale ATA

Piano di formazione del personale ATA

Formazione pronto intervento e sicurezza sul lavoro

Descrizione dell'attivita di La partecipazione alla gestione dell'emergenza e del primo
formazione SOCCorso

Destinatari Tutto il personale ATA

Modalita di Lavoro + Attivita in presenza

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Polistudio di Rovigo

Formazione sull'utilizzo della Segreteria Digitale e del
Protocollo Digitale

Descrizione dell'attivita di ) S
La gestione delle relazioni interne ed esterne

formazione

Destinatari Personale Amministrativo

Modalita di Lavoro + Formazione con personale specializzato
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale ATA

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Spaggiari

Formazione HACCP e Diete Speciali

Descrizione dell'attivita di ) . ) ) ) ) )
. Formazione specifica per il personale di cucina e di refettorio
formazione

Destinatari Personale Collaboratore scolastico

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

ASL

Formazione sulle disposizione di legge e sulle prassi in
merito a seguito dell'emergenza sanitaria Covid-19

Descrizione dell'attivita di ) ) L L _ )
La rilevazione dei rischi e delle condizioni igienico- ambientali

formazione

Destinatari Personale Collaboratore scolastico
Modalita di Lavoro * Attivita in presenza
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
Approfondimento
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale ATA

La formazione viene rinnovata per obblighi di legge e su suggerimento degli esperti ASL che
periodicamente ispezionano la scuola e i servizi erogati.
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